
Кім жазып болса ешкімге көрсетпей, ешкімге әңгімелемей жәй гана 
маған әкеп өткізіңіздер.

“Мұғалім және мен” 

қазан айында 1 сыныпта өткізіледі.

Өткізілу мақсаты: мұгалім мен бірінші сынып арасындагы 
мәселені анықтау

Өткізілу уақытында мұғалім қатыспайды. Балалар түрлі карындаш, 
таза А -4  қагазын алады.

Нүскау: Суретіңіздің жанына не салғыларыңыз келсе сол суретті 
салыңыздар.

Нәтижені талдау.
1. Мұгалім мен өзара эрекеттестік типі мүмкін оқу, қарым-қатынас 

немесе ойын суреттегі бейне өзара әрекеттестік типін көрсетеді.
Сабақ жагдайымен байланысты (такта, парта...) оқу типі.
Қарапайым 2 фигура карым-катынас.
Мұғалім мен бала суреті арасындағы агаш, ит , ойыншык -  ойын 

типіне жатады.
2. Эмоцианалды-жылылык катынас
Мұғалімнің киім кию түсінен ажыратамыз. Ашык жагымды түстер 

баланың мұгалімге катынасының жылылыгын көрсетеді.
3. Баланың мүгалімге қатынасындагы кобалжуы:
Мысалы; мүгалім суретін айкын сызылган кара бояумен немесе 

бала өзінің суретін салмаганынан көрінеді.
4. Жабык болуға қоргануға талпыныс.
Оқушы фигурасы мен .мүгалімнің арасында қандай да бір зат салын- 

са бала қорганысы жэне ашылгысы келмейді.
5. Рольдік позицняның араласып кетуі.
Мұны окушы мен мұғалімнің суретте бойының бірдей болуынан 

көрінеді. “ Мүгалім және Мен"
өткізілген күні----------
сыныбы ------------------
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IV-ТАРАУ
Жеткіншек жас кезенінде жүргізілетін 

психодиагностика
Жсткіншек жас кезеңінде пснходиагностнканы қолдану

ерекшеліктері

Жеткіншек жас кезеңінде психодиагностиканы колдану балалық 
және ересектік белгіні ескеретін. ерекше қарым-катынасты қажет етеді. 
Жеткіншекте акыл-ой дамуы жасөспірімдік шақка жақындау келеді. 
Оның танымдық процесін зерттеуде гылыми термин және түсінікке 
шектеу қоя отырып, ересекке арналған тестті іріктеп, пайдалануға да 
болады.

Тұлгалыкжәне түлғааралық ерекшелікті анықтауда көпгеген шек­
теу ескерілуі кажет. Өйткені жеткіншек - элі жартылай бала болып 
есептеледі, оларга жартылай балалык, жартылай ересектік тест фор- 
масын пайдалану кажет.

Тапсырманың негізі ойын түрінде калып, тест тапсырмасын 
тікелей баланың назарын тартатындай баланың қызыгушылыгын ту- 
дыруы тиіс.

Тестілеу барысынажеткіншек назарының жоғары болуы өзі туралы 
кызыкты жэне пайдалы мэлімет алуға, колайлы жагдай мен мүмкіндік 
туындайтынын түсінеді.

Бүл жаста өзін-өзі тану кажеттігі өте күшті болатынына орай, 
кызығушылығы төмен тесттің өзі қалыпты қабылданатын болады.

Жеткіншек психодиагностикасына арнайы гылыми түсінік, 
әлеуметтік зацдылык нормасы енгізіледі. Бірақ көп жагдайда бұл нор­
ма нақты анықталуы қажет.
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Тестілеу барысы жеткіншекте ез қажеттілігін рөлдік қатынаста, 
мінез-құлықта жүзеге асыруга мүмкіндік береді (эксперименттік 
және лидерлік рольдер). Осы жаста жеткіншек өз білімін, іскерлігін 
байкатады және өзін көшбасшы рөлінде көрсетеді.

Зейінді анықтайтын эдістер 
Сандарды орналастыру

Мақсаты: Бүл эдістеме ырықты зейінді бағалауға арналган.
Нүсқау: «Екі минут ішінде іс-қагаздан төмендегі шаршысының 

бос тор көздеріне жоғаргы шаршыда кездейсоқ орналасқан санды 
өспелі қатарда орналастырыңыз.

Сандар қатармен жазылады, жогарыдағы шаршыға ешқандай 
белгілер койылмайды».

Багалау дүрыс жазылған саны бойынша жүргізіледі. Орташа қалып 
-22 сан және одан жогары.

Әдістеме топтық зерттеу үшін ыңгайлы.
Ынталандырғыш материал;

16 37 98 29 5480

80 92 46 59 35

43 21 8 40 2

65 84 99 7 77

13 67 69 34 18

Толтыруга арналган іс-қагаз
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Қызыл -қара кесте эдістемесі

Мақсаты: Бүл эдістеме зейін қасиетін анықтауга арналган.
Орындалуы: Қатысушылар берілген кестеден қызыл жэне қара 

сандарды ауыспалы түрде табуы керек және сол сандарға сәйкес тек 
эріптерді гана жазып отыруы қажет. Қызыл түстегі сандарды төмендегі 
қатар түрінде, яғни үлкен саннан кіші санга қарай, ал қара сандарды -  
жоғарылаған түрде. ягни кіші саннан үлкен санға қарай тауып жазуы 
керек.

Нүсқау: «Сіздерге қара және қызыл сандар жазылған кесте 
ұсынылады. Сіз қызыл жэне қара сандарды ауыспалы ту'рде іздеп, 
яғни КЫЗЫЛ сандарды төмендеген (25-тен 1-ге дейін), ал қара сандарды 
оспелі қатар түрінде (1 -ден 24-ке дейін) жазу керек. Сандардың жанын- 
да түрған тек әріптерін гана жазу керек. Мысалы: РВИН 

Жұмыс уақыты 5 минут.

8-к 24-у 13-м 7-ф 22-6 12-н 5-6
8-х 14-ф 14-р 17-ш 15-д 6-г 3-е
19-к 3-к 18-Ч 23-к 16-р 18-х І7-Р
21-р 13-а І-р 22-ш 11-р 23-г 20-д
5-м 10-е 4-ф 25-р 21-ц 2-т 19-ж
12-ж 6-6 16-у 20-м 4-с Ю-б 9-а
12-н 7-н 11-л 15-у 9-к 24-н 1-в

Нәтиже: Нэтиже корстекіші баланың дүрыс белгілеуіне байланы- 
сты жогары, томен, орташа шамасымен бағаланады.

Есті анықтайтын әдістер 
«Оперативті ес»

Мақсаты: Бұл эдістеме қысқа мерзімді есті зерттеуге қолдаиылады.
Қатысушыларга іс-кағаздар таратылады, кейін келесі нүсқау 

беріледі.
Нүсқау: «Мен сіздерге сандарды оқимын -  10 қатар, эр қатарда 5 

сан. Сіздің мақсатыңыз -  5 санды айтылған тізбек бойынша есте сақтап,
1-ші мен 2-ші, 2-ші мен 3-ші, 3-ші мен 4-ші, 4-ші мен 5-ші сандарды 
қосып, алынган төрт қосындыны арнайы іс-қагаз қатарына жазу керек.
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Мысалы: 6, 2, 1, 4, 2 (тақтаға немесе қагазға жазылады). 6 мен 2-ні 
қосамыз-8 шығады; 2 мен 1-ді қосамыз-3 шығады; 1 мен 4-ті қосамыз 
-  5 шығады; 4-ке 2-ні қосамыз -6  шығады.

Егер қатысушыда сұрақ пайда болса, экспериментатор оларға жа- 
уап беріп, тестті жүргізуге көшеді. Сандар қатарының арасындағы 
үзіліс -15 секунд.

Кілт
Дүрыс есептелген қосынды саны есептеледі (олардың максималды 

саны -^О).
Әдістеме топтық тестілеу үшін де ыңғайлы. Тестілеу процедура­

сы 4-5 минутқа созылады. Оперативті ес көрсеткіші сенімдірек болуы 
үшін, басқа санды қолдана отырып, тестілеуді қайталауға болады.

Ұсынылатын сандар:
Қатысушыға берілетін іс-қагаз үлгісі

Қатар реті Қосынды
1
2
л
4
5
6
7
8
9
10

«Сандық қатар заңдылығы»

Нүсқау: 7 сандық қатардьщ орналасу тәртібін табыңыз және 
жетіспейтін санды табыңыз. Ол кестеде «-» таңбасымен көрсетілген. 
Уақыты 5 минут.

Сандық қатар

№ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 24 21 19 18 15 13 - - 7
2 1 4 9 16 - - 49 64 81 100
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3 16 17 15 18 14 19 - -

4 1 3 6 8 16 18 - - 76 78
5 7 16 19 5 21 16 9 - 4
6 2 4 8 10 20 22 - - 92 94
7 24 22 19 15 - -

Қорытынды
Берген жауабыңызды төмендегі кілт арқылы тексеріңіз.
1. Егер тапсырманы онай әрі жылдам 5 минут көлемінде бітірсеңіз, 

сіздің логикалык ойлау қабілетіңіз дүрыс дамыған.
2. Егер тапсырманы орындауға 5 минуттан көп уақыт жіберсеңіз, 

сізге логикалық ойлау қабілетіңізді дамытатын жаттығулар қажет.

Кілт

1) 129
2) 25 36

3) 13 20
4) 36 38

5) 13
6) 44 46

7) 10 4

Ақыл-ойды анықтайтын әдістер 
Әдіс: “Сөредегі кітаптар”

Мақсаты: Оқушылардың жылдам логикалық ойлауын дамыту.
Нүсқауы: Кітап сөресіндегі шығармалар жинағының 10 томдығы 

ретсіз жинақталыпты, ал оларды екі-екі кітаптан алып, үш рет ор- 
нын ауыстырса болғаны, олар рет -  ретімен қаз -  қатар тұрады. Сонда 
кітаптарды қалай ауыстырар едіңіз.

С Т і

Дүрыс жауабы;
4 пен 7-ні 3 пен 8-дің ортасына, содан соң 6 мен 10 -ды 5-тен кейінгі 

орынға 5 пен 6-ны 4 пен 7-нің ортасына апарып қоямыз.
С анды қ қат ы иас.
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Мазмұны; Қатысушыларга бір типті логикалық тапсырмалар 
беріледі. Заттардың қалыптаскан қатьснасын сандық өлшеммен 
анықтау қажет. Ой қорытынды жасап қатынас көлемін анықтаңыз
(үлкен-кіші)

Мысалы: А Б-дан 9 есе үлкен

Б В -дан 4 есе аз

В үлкен бе А үлкен бе? Эрине А В-дан үлкен (А=9онда Б=1 
Б=1онда В=4 Элбетте А=9 В=4 8 үлкен) Б В-дан 4 есе аз 
1. А Б -дан 9 есе үлкен 

В -дан 4 есе аз

егер

Б
В А
3 А Б-дан 2есе аз 

Б В-дан 8 есе көп 
А В

5 А Б-дан 3 есе аз 
Б В-дан 7есе көп 

А В
7. А Б-дан 6 есе коп 

Б В-дан 7 есе аз 
А В

9. А Б-дан 10 есе аз 
Б В-дан 3 есе коп 

В А
11.А Б-дан Юесе кіші 

Б В-дан 6 есе үлкен 
А Б

13.А Б-дан 5 есе кіші 
Б В-дан 6 есе үлкен 

В А
15. А Б-дан 4 есе үлкен 

Б В-дан 3 есе аз 
В А

17. А Б-дан 9 есе коп 
Б В 12 есе аз 

В А

2.А Б-дан 3 есе аз 
Б В 4 есе 8лкен

В А
4.А В-дан 4 есе үлкен

Б В-дан 3 есе аз 
В А

6.А Б-дан 4 есе коп
Б В-дан 3 есе аз 

В А
8. А Б-дан 3 есе аз

Б В-дан 5 есе коп 
В А

10. А Б-дан 3 есе коп 
Б В-дан 6 есе кіші 

В А
12.А Б-дан 2 есе коп 

Б В-дан аз 
А В

14. А Б-дан5есе аз 
Б В-дан 2 есе коп 
А В

16. А В-дан 3 есе аз
Б В-дан 2 есе коп

А В
18.А Б-дан 3 есе коп 

Б В -дан 5 есе аз 
А В
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Үпайы 9 8 7 6 5 4 3 2 1
Дұрыс жауап- 
тар саны

18 17 16 14-
15

12-
13

lo­
ll

8-9 6-7 5

Нүсқау: Сіздерге 18 логикалық есепті 5 минуттың ішінде шешу 
қажет. Екі түрлі сандык қатынастың үлкен кішісін салыстыру арқылы 
анықтаңыз. Есепті реттік нөмірі бойынша шыгарыңыз. Ең басты- 
сы қате шығармаңыз. Қандай сұрактарыңыз бар. Дайындалыңыз. 
Бастайық... Тоқтаныз.

Сөйлеуді анықтайтын әдістер 
Сойлеу шығармашылыгын аныктау

Мақсаты: С.Медник тестін пайдалану арқылы түлғаның сойлеу 
шыгармашылық деңгейін анықтау.

Қажетті күралдар: Сойлеу шығармашылығын зерттеуге арналган 
С.Медник тесті, қаламсап. жаттығуға арнапған создер, 1, 2 сериалы 
сездер.

Жүргізілуі: Зерттелінушіғе жаттығуға арналған сөздерді айтып 
жаттықтырған соң 1 серияны жүрғізу керек. 3-5 күн өткеннен соң 
2 серияны жүргізу керек. Осыдан кейін ғана эксперимент бастала- 
ды. С.Медниктің арнайы кұрастырған тестке жауап беру арқылы 
1 үлғаның шығармашылық деңғейі анықталады. Алынған нәтиже кес- 
теғе түсіріліп, арнайы формуламен есептелініп. салыстырылады да 
нәтиже өңделеді.

Ескерту: Еғер жауап беру барысында жауаптын бірнеше нұскасы 
болып түрса, сонша жазуға болады. Әрбір үштік созге 1-2 минут 
уақыт беріледі.

Жаттығуға арналған создер:
1. Суық, таза
2. Тәтті, ыстық
3. Асығыс, сау
4. Ақша, билет

1 серия
Негізгі үш сөзгетортінші созді ойлап табу керек. Ол соз алдындағы 

үш созбен де соз тіркесін жасау керек.
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Стимул сөздер: Біршама сай жауаптар: Үштік сөз № 3 Үштік сөз № 4

1. қатты шындық жай айту Болашақ-0,91 Бәле жала -  0, 98
2. суық көк лай су Оралу -  0,93 Үмітсіз-0,95
3. кездейсоқ адам көше кездесу Көру -  0, 98 Сенім - 0 ,  91
4. қиын өткен алтын уақыт Қайту -  0, 00 Жүргізу -  0, 98
5. мундир қалашық билет әскери Шекара -  0, 98 Көзқарас -0, 61

2 серия Үштік сөз №5
2-ші серия да бірінші серияға ұқсас, бірақ қызықты, күрделірек 

сөздер болады. Өткен жауапқа қарағанда жауап бейнелі, сирек 
кездесетін болуы керек.

Стимул сөздер: Біршама сай жауаптар:
1. ақша билет бос уақыт
2. кері отан жол қайту
3. есік сенім тез кіру
4. ДОС қала орта туған
5. поезд алу ақша билет

Сөйлеу шыгармашылышна арналган 
Медник тесті

1. Кездейсоқ
2. Кешкі
3. Кері
4. Алыс
5. Халықтық

тау
қағаз
отан
соқыр
қорқыныш

көптен күткен
қабырға
жол
болашақ
дүниежүзілік

Жауаптыц варианттары мен олардың 
бірегейлігі жэне бағалары

Үштік сөз №1

Әңгіме -  0, 99 
Шың - 0, 98 
Шығү -0, 98 
Кездесу -  0, 00 
Биіктік-0. 97
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Үштік сөз № 2

Афиша -  0, 99 
Газет -  0, 00 
Картина -  0, 98 
Әдемі -  0, 99 
Хабарландыру -  0, 99

Бэле -жала -  0,97 
Шайқас -  0, 99 
Соғыс -  0, 00 
Ерік - 0, 99 
Бірлік -  0, 99

1.
2.
3.

Жүргізілетін зерттеу жүмысының нәтижесі:

Баға өлшемдері:

Ассоциация саны: Na= х/у=8/5=1,6 
Бірегейлік индекс!: Zi=l/r, Zo.oo= 1/4=0,25 
Жауаптың бірегейлігі: N6i'=e/x=4/8=0,5

Зеректілікті бағалау типі.
Нүсқау: Төменде берілген сүрақтарға сіздің ойыңызша дүрыс 

жауаптарды беріңіз.
1. Бос стақанда 3 жаңғақ бар. Стақанда неше жаңгақ бар?
2. Қарғаны қүс деп атауга бола ма?
3. Ер адам қайтыс болған жарының экпесіне үйленуіне бола ма?
4. Қараңғы бөлмеде керосин шамы, шырағдан және газ плита түр. 

Сіз қайсысын жагар едіңіз?
5. Түнгі кезекші күндіз сағат 15.00-де қайтыс болды. Ол зейнетақы 

алады ма?
6. Әдетге ай 30-31-не толады. Қай ай 28-не толады.
7. Электричка сагатына 50км/сағ қозғалады, қарсы соққан желдің 

де сагатына 50км/саг жылдамдығы бар. Түтіннің қай бағытқа кетуі 
мүмкін?
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8. Сіз ұшқышсыз, сіздің ұшағыңыз “Париж — Москва” бағытымен 
ұшып бара жатыр, арапык отырғызу Прага каласында болады. 
Үшқыштың жасы нешеде?

9. 1-ден 100-гедейін қанша тогыздық бар?
10. Екі қолда он саусақ бар. Он қолда неше саусақ бар?
11. Әдетте жолаушы поездарында стоп-кран тұтқалары қызыл бола­

ды. Ал жолаушы ұшақтарында мұндай тұтқалар қандай болмақ?
Нэтижені өңдеу. Әрбір дұрыс жауапқа бір ұпай қойылады, 

сұрақтардың дұрыс жауабы топтагы сыналушылардың пікірі болуы 
.мүмкін.

Өзіндік бағалау әдістемесі
5- 7 сынып оқушыларының өзіндік бағалауын анықтау үшін келесі 

әдістемені үсынуға болады. Сұрактары:
Сұрақтарга “иэ” (+) “жоқ” (-) деп жауап береді .
1. Сіз алдыңызда тұрған қиындыктарга қарамастан кабылданган 

шешімді жүзеге асырасыз ба?
2. Бағынғанан гөрі жетекшілік еткен жэне бұйрык берген жақсы деп 

ойлайсыз ба?
3. Көптеген ада.мдарға қарағанда сіз қабілетті. әрі зерексіз бе?
4. Сіз кандайда бір жұмыс тапсырманы өзіңіз ойлагандай етіп орын- 

дайсыз ба?
5. Сіз эркшан бірінші болуға ұмтыласыз ба?
6. Еғер сіз ғылыммен шын айналысканда профессор болатын ба 

едіңіз?
7. Сіздің қүрдастарыңызға карағанда. сіз көп нэрсеге жетем деп ой- 

лансыз ба?
8. Сізге жоқ деп айту киын ба. егер сіздің тілегіңіз орындалмайтын 

болсада?
9. Басқаларға қарағанда сіз көп нэрсені жасап үлгересіз бе?
10. Егер сізге қайтадан өмір сүру керек болса. көп нәрсеге жетер ме 

едіңіз?
Нәтижені өңдеу:

санын санаңыз
6- 7 жағымды жауабтар (+) жоғары өзіндік бағалау
3-5 (+) адекватты (дүрыс)
2-1 (-)-төмен
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Тест . “Ө зінд ік  багалауы ң қ а л а й ? ”
өте жиі — 4 ұпай
жиі - 3 ұпай
кейде - 2 ұпай
сирек - 1 ұпай
ешқашан - 0  ұпай
1. Еш себепсіз жиі қобалжимын.
2. Мені достарым көңілдендіргенін қалаймын.
3. Ақымақ болып көріну.
4. Мен өзімнің болашағым туралы мазасызданамын.
5. Адамдардың сыртқы болмысы маған түсініксіз.
6. Көпшілігі мені түсінбейтіні өкішті.
7. Адамдармен қалай сөйлесуді білмейтін сиякгымын.
8. Адамдар менен көп нәрсе күтеді.
9. Өзімді ебедейсіз сезінемін.
10. Маған жағымсыз нэрсе болатын сияқты көрінеді.
11. Адамдар менің артымнан сөйлеп жүргенін сеземін.
12. Мен өзімді қауіпсіз сезінбеймін.
13. Мен өз ойымды ешкіммен бөлісе алмаймын.
14. Адамдар менін жетістігіме ерекше кызығушылық білдірмейді. 
Өзіндік бағалау деңгейін анықтау үшін барлық пікір бойынша

ұпай санын есептеңіз.
10 ұпайдан төмен -  саған өзім білемін, мактаншактықтан 

айиаладағыны таңқалдыру сезімінен күтылу жөнін мына пиринципті 
ссщізге ұстаңыз; барлық қақтығыс жағдайындағы шыққан отты сіз 
жағуға көмектестіңіз немесе түтандырдыңыз.

10 үпайдан 30 ұпайға дейін -  сіз психологиялық жетілген түлғасыз, 
өз күшінізбен мүмкіндігіңізге шынайы баға беру сіздің қолыңыздан 
келеді.

30 ұпайдан жоғары -  сіз өзіңізді бағалай алмайсыз.

Әдістеме: Өзіндік бағалауға баға беру.

Мақсаты: оқушының өзіндік бағалауын анықтауға арналған. 
Барысы: Оқушы үзынынан жоғарыдан төменге дейін 5 сан қойып 

шығады -  1.2,3,4,5. Осымен тапсырма нөмірі белгіленеді. Тапсыр- 
ма қайталанбайды. Тапсырма оқылып жатқанда ойға бірінші келген 
нәрсені белгілеу керек. Егер үлгермеген жағдайда қайталанбайды. 
Әр тапсырмага 3 секунд уақыт беріледі де, әрі қарай келесі тапсырма 
оқытылады.
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Тапсырма;
1. Кез келген эйгілі жазушының фамилиясын жазыңыз. Мысалы: 

М. Эуезов.
2. Кез келген сөйлем жазыңыз. Мысалы: көктем келді.
3. Кез келген заттың атын жазыңыз. Мысалы: кітап.
4. Кез келген фигураны сызьщыз. Мысалы: үшбұрыш.
5. Кез келген санды жазыңыз. Мысалы: 9

Нәтижені өңдеу:
Егер тапсырма орындалганда жауабы мысалмен бірдей болса, онда 

4 ұпай қойылады. Егер жауап мысалдьщ мазмұнына үқсас болса, онда 
3 ұпай қойылады. Егер мысалға тіптен ұқсамаса, онда 2 ұпай, ал егер 
тіптен жауап бермесе, 1 ұпай қойылады.

Нәтиже мына формуламен қойылады:
S = ( 01+02+03+04+05) * 3+20 = 65 
S = өзіндік бағалау 
20-30 ұпай -  томен 
31 -45 ұпай -  орташа
46 одан да жоғары ұпай - езіндік бағалауы жоғары 
Өзіндік багалауды жалпы зерттеу
Сыналушыға нұсқау : Сізге жағдай оқылады. Сіз жағдай нөмірімен 

жэне оган қатысты үш нұсқаның бірін “иә” (+), “жоқ” (-), “білмеймін” 
жауабын таңдайсыз:

Көп ойланбай жылдам жауап бергеніңіз жөн:
Сұрақтың мэтіні:
1. Уақытымның көп бөлігін жабырқаулы күйде өткіземін.
2. Менімен көптеген бала санасады (ақылдасады).
3. Менде езіме деген сенімділік жоқ.
4. Сыныптағы басқа бала сияқты мен де тапқыр, эрі қабілеттімін.
5. Кейде мен өзімді ешкімге қажетсізбін деп есептеймін.
6. Мен барлық істі жақсы орындаймын.
7. Болашақта еш нэрсеге жете алмайтын сияқтымын.
8. Барлық істе менікі дүрыс деп санаймын.
9. Артында өзім өкінетін тірлікті көп жасаймын.
10. Өзім білетін адамның жеткен табысын істегенім өзімнің 

жеңілісім деп ойлаймын.
11. Айналамда мені талдап жатқандай көрінеді.
12. Болуы мүмкін сәтсіздік мені аз толғандырады.
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13. Берілген тапсырманы сәтті орындап шыгуга мен жеңе алмайтын 
қиындық кедергі тудырады.

14. Жасаган ісім үшін сирек өкінемін.
15. Менің айналамдағы адам маған қарағанда тартымды көрінеді.
16. Мен үнемі біреуге керекпін деп ойламаймын.
17. Меніңше, мен басқаға Караганда нашар оқимын.
18. Менің жолым болғыш.
19. Өмірде эрқашан бір нәрседен қорқамын.
20. Мен өзіме сенемін.

Нәтижені өңдеу
(Иә) “келісемін” саны тақ нөмірмен саналады содан кейін -  жұп 

нөмірмен саналады. Бірінші нәтижеден екінші нәтиже алынады. Соңғы 
нэтиже

-Юнан +10-ға дейінгі интервалды көрсетеді 
-10—4 дейінгі нэтиже төменгі өзіндік багалау 
-3 -тен + 10 -ға дейінгі нәтиже өзіндік бағалау.

Әдемілігіңіз ішкі әлеміцізге сай ма?

Мақсаты: Оқушының өзіндік бағалауын, қарым -  қатынасын 
анықтауга арналған.

Барысы: Оқушыға сүрақ оқылады, сол сұраққа жауап беруі керек. 
Оның бірнеше жауабы бар.

Сұрақтар.
1. Жақсы эшекей бүйымды сатып аларда бірінші нені басшылыққа 

аласыз?
A) негұрлым қымбат болса, соғұрлым тәуір 
Б) өзіме ұнаганын аламын
B) елдің кеңесіне сүйенемін
2. Сыйланған сыйлықтың қайсысы көбірек қуантады?
A) эдемі гүл
Б) қымбат иіс суы
B) шын көңілмен берілген кез-келген сыйлық
3. Жаңа киім таңдаганда нені басшылыққа аласыз?
A) жаңа үлгідегі киімдерді таңдаймын 
Б) өзіме үнағанын
B) ақшама қараймын

199



4. Сіз тігуге тапсырыс берген киім дайын болды. Бірақ сізге 
үйлесімсіз. Сіз не істейсіз?

A) қайта жендеуге берем ін
Б) көңіл күйім бұзылып шкафқа лақтыра саламын
B) жакынымның біріне сыйлай саламын
5. Жолдасыңыздың костюмінде ұсак жолақ бар болса, оған қандай 

көйлек таңдар едіңіз?
A) сондай жолагы бар 
Б) бір түстісін
B) түсі сәйкес келетін сэнді көйлек

1 2 3 4 5
А 4 4 3 3
Б 3 2 4 4 2
В 2 3 2 4

Қорытынды
10-13 ұнай
Сіз өзіңізге аса қатты сын көзбен қарайсыз. Өзіңізге коңіліңіз тол- 

майды. Есіңізде болсын өзін сыйламаган адамды өзге де көзге ілмейді. 
Т ым сыпайысыз. Басты кемшілігіңіз - өзіңізге сенбейсіз. Өз пікіріңізден 
гөрі елдің сөзіне кұлақ асқанды жен көресіз. Өміріңізді өзгерткіңіз кел- 
се, езіңізге көп көңіл бөліңіз.

14-17 ұпай
Өзіңізге сенімдісіз. Нэзік тартымды жансыз. Айналадагы адаммен 

тіл табыса аласыз. Өзге жан сыртыңыздан қызыга қарайды, кейбіреу 
тіптен сізге үқсагысы келеді. Ал, сіз өзіңізге не қолайлы, не қолайсыз, 
не үйлеседі, не үйлеспейді, кімге үнайсыз, кімге үнамайсыз эрдайым 
біліп жүресіз.

18-20 үпай
Тым тэкаппарсыз. Басқаны көзге ілмейсіз. Көкірек кере берсеңіз 

елді мезі етесіз. Сэл жүмсарып, кішіпейіл болуга лайық болыңыз.
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Мектспке дегси моіивацііясын 
анықтаГітын эдістер

«Шварцландердің моторлық сынау» әдістсмесі

Мақсаты -талаптану деңгейін анықтау.
Нүсқау; Тапсырма моторлык үйлестік тест ретінде оеріледі. 

Зерттелушіге тэжірибе сынау санына байланысты төрт төртбүрыш сек- 
цнясы бар іс-қагаз беріледі. Берілген уақытта төртбұрыштың біреуінің 
іініндегі квадратың көбін бегілеп шыгу қажет. Зерттелеушіден 10 
секундтың ішінде қанша квадрат белгілей алатынын атауын сұрайды. 
Ол жауабын бірінші төртбүрыштың жогарғы үлкен үяшыгына жазады.

Зерттеушінің рұқсаіымен бастау жэне аяқтау, сынаудан кейін 
канша квадрат белгілегені саналады жэне бірінші тортбұрыштың 
астыңғы үлкен үяшығына жазылады. Осы жүйе сияқты қалғанына да 
сынау жүргізіледі, үшінші сынауда уақыт 8 секундқа азаяды. Бұл тап­
сырма максаттық айырмашылықты зерттеуге арналған.
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II.

УП2

УД2

III.

УПЗ

УДЗ
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IV.

УП4

УД4

V.

УП5

УД5
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Нэтижелер талдауы

Мақсаттық айырмашылықтың орташа колемі талаптану деңгейі 
(ТД) мен жетістік деңгейін (ЖД) салыстыруды топшалайтын формула 
бойынша ессптелсді.

М А=((ТД2-ЖД 1) f (ТДЗ-ЖД2)+(ТД4.ЖДЗ ))/3
Мақсаттық айырмашылық стандарты: 5 жэне одан жогары болса, 

талаптанудың мүмкін емес өте жоғары деңгейі.
4.99- 3 -талаптанудың жогары деңгейі
2.99- 1 -  талаптанудың орташа деңгейі
0,99-(-1,49) -  талаптанудың томен деңгейі
(-1,50) жэне томен -талаптанудың мүмкін емес оте төменгі деңгейі
Нүсқау
Талаптанудың деңгейі дегеніміз, қиыншылыққа қарамастан адам- 

ның қабілеті жететіи мақсатқа жетуге ұмтылыс. Баланы тәрбиелегенде 
талаптану деңгейін ескеру қажет, өйткені оның қабілетіне сай болуы 
-  жеке түлганың үйлесімді жетілуінің бір шарты. Ал сәйкес болмауы, 
баланың өзімен және басқа да адаммен шиеленістіц қайнар көзі болып 
табылады, бүл баланьщ жетілуінен ауыткуына әкеліп согады.

Бұл тест талаптану деңгейін жылдам диагностикалау болып табы­
лады. Әдістемені өз уақытын секунд ішінде жоспарлай білетін ересек 
адам мен жас бала кобіне қолданылуы мүмкін.

Эмоция мен ерік өрісін аныктайтын әдістер 
Фнллнпстіц мектептегі қобалжуды анықтауға арналған

сүрақііамасы

Әдістеменің максаты: Кіші және орта мектеп оқушының мектепке 
байланысты қобалжуының деңгейін зерттеу.

Жас інектеуі; Сүракнама кіші жәие орта мектеп жасындагы балаға 
арналады. Орта мектептің 3-7 сыныпта қолдану қолайлы.

Диагностика откізілуі; Диагностика жеке және топтық формада 
жүргізіледі. Сүрақ ауызша немесе жазбаша үсынылады. Сұрақнаманы 
жүргізгенде бөлмеде сынып жетекшісі мен мүгалімнің болмаганы жөн.

Қажетті күралдар: Зерпеуді жүргізуге сұрақнама мәтінімен 
оқушының санына сәйкес парақ.

Нұсқау: ‘̂ Бала, казір сізге мектепте озінізді қалай сезетіндіктің ту- 
ралы сүрақ ұсынылады. Мүнда дұрыс және дұрыс емес деген жауап
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болм айды . Ш ы найы  ж ауап қаж ет. Ж ауап  парагы н ы ң  ж огары  ж агы на 
аты , ф ам илиясы , сы ны бы н ж азу. С ұраққа  ж ауап  б ергенде оны ң  нөмірі 
ж оне ж ауапқа кел іссең із кел ісп есең із қойы ңы з.

С үрақн ам ан ы ң  мәтіні:
1. С аган барлы қ сы н ы п тагы м ен  б ір  д ең гей д е  болу қиы н ба?
2. М ұгалім  тап сы рм ан ы  кан ш алы қты  д ең гей д е  б ілетін інд і тексеру- 

ге дай ы н далса, сен қобалж и сы ң  ба?
3. М үгалім н ің  калауы м ен  саган  сы н ы п та  ж ұм ы с ж асау үнайды  ма?
4. С ен ің  сабақты  б ілм еген д ігің н ен  м үгал ім н ің  қатты  аш уланганы  

түсіңе кірді ме?
5. С ені сы н ы п та  біреу үры п  ж іберген  кез болды  ма?
6 М ұгал ім н ің  не айты п  тұрганы н  түсін бей ін ш е, сен оны ң ж аң а ма- 

териалды  тү с ін д ір у ін е  асы кп аган ы н  ж иі қалайсы ң  ба?
7. Ж ауап  берген де  нем есе тап сы рм ан ы  оры н даган да  қобалж исьщ  

ба^
8. Қ ателік  жасагі қою дан қоркы п, сабақта  оз ойы ңды  айтпай қалған 

кездерің  болды  ма?
9. С ені тактага  ж ауап  б еруге  и іақы рганда тізең  л ір ілдейді ме?
10. Ә ртүрлі ойы н ой н аганда, сы н ы п тасы ң  саган  жиі күле ме?
11. Ө зің  күткендегіден  том ен  бага  койган  кез болды  ма?
12. С ені екінш і ж ы лга қалы п қою  сұрагы  ойландарм ай  ма?
13. Тандау жасауды  каж ет ететін  ой ы ннан  каш кактайсы ң , өйткені 

сені еш кім  таң дам ай  кояды ?
14. С ені ж ауап  беруге ш ақы рган да  д ір ілдеп  кететін  кез бола ма?
15. С ен ің  калаган ы ң ды  сы н ы п тасты ң  еш қай сы сы  ж асагы сы  

келм ейтін  сезім  сенде жиі туы н дай  ма?
16. Т апсы рм аны  оры н дам ас  алды н да қатты  кобалж и сы ц  ба?
17. С аган ата-ан аң  күткен баганы  алу қиы н ба?
18. К ейде сы н ы п ты ң  іш інде наш ар болы п қалам ы н деп қорқасы ң  

ба?
19. К ателік  ж асап  кой ган да  сы н ы п тасы ң  саган  күлем е?
20. С ен сы н ы іітасы ң а  ұ қсай сы ң  ба?
21. Т апсы рм аны  оры н даган н ан  кейін дүры с оры н даган ы ң  туралы  

м азасы здан асы ң  ба?
22. С ы н ы п та  ж ұм ы с ж асаган га  бәрін  есте  сақтап  калганы ңа 

сен ім діс ің  бе?
23. К ейде саган  м ектепте .мүгалімнің сұрагы н а жауап бере алмай 

қалган түске  еие ме?
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24. Көптеген бала саган достық қарым-қатынаста ма?
25. Сенің жұмысыңның нәтижесі сыныптастың жұмысымен салыс- 

тыратынын білсең, тапсырманы аса ынталылықпен орындайсың ба?
26. Сенен сұрағанда қобалжымауды жиі армандайсың ба?
27. Кейде таласқа тусемін деп қорқасың ба?
28. Мұғалім сенің сабаққа дайындығыңды тексеремін деп айтса, 

жүрегіңнің қатты соғып кететінін сезесің бе?
29. Сен жақсы бага алғанда сыныптастың бірі жарамсақтанып жа- 

тыр деп ойлай ма?
30. Ерекше көңіл аударатын сыныптастыңмен бірге өзіңді жақсы 

сезінесің бе?
31. Сыныптас құрбының сені өкпелететін сөз айтқан кездері болды 

ма?
32. Қалай ойлайсың, оқуды үлгермей жатқан бала өзінің орнын 

жогалтып алады ма?
33. Сыныптастың көпшілігі саған назар аудармайтынга ұқсай ма?
34. Күлкілі болып көрінуден жиі қорқасың ба?
35. Мұғалімнің сенімен қатынас жасауына көңілің тола ма?
36. Өзге сыныптастың анасы секілді сенің анаң да кештер 

ұйымдастыруға көмектеседі ме?
37. Айналадағы сен туралы не ойлайтыны сені қобалжытқан кез 

болды ма?
38. Қазіргіден гөрі болашакта жақсы оқуға үміттенесің бе?
39. Мектепте сыныптасың сияқты сен де жақсы киінемін деп 

ойлайсың ба?
40. Сен жауап беріп түрғанда сырттан қалай көрінетінің туралы жиі 

ойланасың ба?
41. Қабілетті бала сыныптағы өзге балада жоқ ерекше құқұгы бар 

ма?
42. Сыныптастың ішінде кейбіреуі егер сен одан жақсы көрінсең 

ызаланады ма?
43. Сеніңсыныптасыңныңсаған деген қатынасына көңіліңтола ма?
44. Мүғаліммен жалғыздан-жалғыз қалғанда өзінді жақсы сезінесің 

бе?
45. Сыныптастың кейде сенің сырт келбетің мен мінез-құлқыңа 

күледі ме?
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46. Өзіңнің мектептегі жұмысың туралы басқа балага қарағанда 
мазасызданамын деп ойлайсың ба?

47. Егер сен мұгалімнің сұрағына жауап бере алмай қалғанда, әне- 
міне жылап жіберемін деп сезінесің бе?

48. Ертең мектепте не болады деп көп уақытқа дейін ұйықтай ал- 
майтын кезің болды ма?

49. Қиын тапсырманы орындап жатқанда, бүрын білетініңді 
үмытып қалғандай сезінесіңбе?

50. Өздік жұмыс жазып отырғанда қолың аздап дірілдей ме?
51. Мұгалім сыныпқа тапсырма беремін деп айтса, ашулана 

бастайтыныңды сезесің ба?
52. Мектепте сенің біліміңді тексеру сені қорқытады ма?
53. Мұғалім өзіндік жұмыс беріп жатқанда, орындай алмай қаламын 

деген қорқынышты сезесің бе?
54. Сенің сыныптасыңның қолынан келетін, бірақ сен орындай ал- 

майтын тапсырма туралы түс саған енеді ме?
55. Мұғалім тапсырманы түсіндіріп жатқанда сенің сыныптасың 

саған Караганда жақсы түсінеді деп ойлайсың ба?
56. Мектепке бара жатқанда мұғалім сенен сабақ сүрап немесе 

тексеру жұмысын береді деп мазасызданасың ба?
57. Тапсырманы орындап жатқанда, ол үшін “2” аламын деп 

сезінесің бе?
58. Барлық сыныптың алдында тақтада тапсырма орындап тұрғанда, 

аздап қолың дірілдей ме?
Нәтижені өңдеу. Сүрақнаманы толтыруды аяқтағаннан кейін 

сұрақнамадағы әрбір шкала бойынша және бүтін сұрақнамадағы сәйкес 
келмеушілік есептеледі. Кілт: “ия” -  жауаптары 11, 20, 22, 24, 25, 30, 
35, 36, 38, 39, 41, 43, 44; “жоқ” жауаптары -1-10,12-19, 21, 23, 26-29, 
31-34, 37, 40, 42, 45-58.

1. Жалпы мектептік қобалжу: 2, 4, 7, 12, 16, 21, 23, 6, 28, 46-58 
(п=22).

2. Әлеуметтік күйзеліс уайымы: 5, 10, 15, 20, 24, 30, 33, 36, 39, 42, 
44(п=11).

3. Табысқа жету қажеттілігі.
4. Өзін көрсетуге қорқыныш.
5. Білімді тексеру жағдайындағы қорқыныш.
6. Айналадағының күткеніне сәйкес келмеуден қорқу.
Кілтпен сәйкессіздік -қобалжудың белгісі.
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1. Ьарлык мәтін бойынша сәйкессіздік 50% болса, қобалжудыц 
жогары екендігін айтуга болады. егер жалпы саннан 75% көп болатын 
болса - өте жогары кобалжуды көрсетеді.

2. Қобалжудың 8 факторының эркайсысы мэтіннен бөліп алынады.
Қобалжу деңгейі бірінші жагдайдагыдай аныкталады.
Әрбір белгініц (фактор) мазмұндық сипаттамасы.
1. Мектептегі жалпы қобалжу -  Баланың жалпы эмоциялық 

жагдайы, оның мектептегі өмірінің эртүрлі формасымен байланысты.
2. Әлеуметгік күйзелістік уайым -  баланың эмоиилық жагдайы 

элеуметтік жа{дайдың көрінісінде дамиды (ең алдымен қүрбысымен).
3. Табыска жету қажеттілігіндегі фрустрация - баланың табыска 

қажеттіліпн, жогарғы нэтижелі жетістігін дамытпайтын жагымсыз 
психикалық көрініс.

4. Өзін корсетуге қоркыныш — жагдайды жағымсыз эмоциялық 
уайымдау, өзін көрсетудің кажеттілігінде, өз мүмкіншілігін көрсетуде 
киындыкқа кездесу.

5. Білімді тексеру жағдайындағы корқыныш -  білімді, жетістікті, 
мүмкіншілікті тексеру жагдайында болатын жағымсыз катынас жэне 
кобалжу, уайым.

6. Айналадагының күткеніне сәйкес келмеуден корку.

Жеке касиеттерін анықтайтыіі әдістер 
Айзенк сауалнамасы 12-17 жас аралығындагы жеткіншектерге

арналган

Мақсаты: Бала темпераментінің ерекшеліктерін айкындау.
Нүскау: Сіздін іс-эрекетіңіздің ерекшелігі жөнінде сізге бірнеше 

сүрақ беріледі. Егер сұрақтың жауабына келіссеңіз «+» белгісін 
койыңыз. егер келіспейтін болсаңыз «-» белгісін қою. Жауапты тез, ой- 
ланбай беру керек, өйткені бірінші эрекетіңіз маңызды.

Сауалнама мотіні
1. Айналавда шуды немесе әбігершілікті үнатасың ба?
2. Сені жүбататын досты жиі қажет етесің бе?
3. Сабақта отырмаған кезіңде, сенен бір нэрсе сұраганда жауапты 

тез таба аласың ба?
4. Сен кейде ашуланшақ болып немесе ызаланасың ба?
5. Көңіл күйін жиі өзгеріп тұрады ма?
6. Саған досыңмен кездескеннен, жалғыз болган ұнайды ма?
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7. Түрлі ойдың сенің үйықтауыңа кедергі жасайтын кезі болды ма?
8. Саган айтқанды дэл солай істейсің бе?
9. Басқамен эзілдескенді ұнатасың ба?
10. Еш себепсіз өзіңді бақытсыз сезіндің бе?
11. Сен көңілді адамсың ба?
12. Мектеп ережесін бүзған күнің болды ма?
13. Сені көп нэрсе ашуландырады ма?
14. Жылдамдықты керек ететін жүмысты үнатасың ба?
15. Бола жаздаган, бірақ соңы жақсы біткен, оқиғаны көп уақыт 

уайымдап жүресің бе?
16. Саған сеніп кез келген қүпияны айтуға болады ма?
17. Зерігіп отырган баланың көңілін көтере аласың ба?
18. Кейбір кезде еш себепсіз жүрегің қатты соғады ма?
19. Біреумен достасу үшін бірінші қадам жасайсың ба?
20. Өтірік айтқан кезің болды ма?
21. Сен істеген жүмыстан адам кемшілік тапса қатты ренжисің бе?
22. Досыңмен қызық эңгіме айтып, әзілдескенді ұнатасың ба?
23. Еш себепсіз шаршайсың ба?
24. Бірінші сабагыңды орындап, сосын ойнайсың ба?
25. Әдетте риза көңілдісің, солай ма?
26. Көп ренжисің бе?
27. Басқа баламен ойнаганды және эңгімелескенді үнатасың ба?
28. Тұрмыста жақыныңа көмектесесің бе?
29. Басыңның айналган кезі болады ма?
30. Біреуді ьгңғайсыз жағдайга қойганды немесе біреуге күлгенді 

үнатасың ба?
31. Бір нәрседен жалықкан кезің жиі болып тұрады ма?
32. Мақтанғанды үнатасың ба?
33. Басқа баланың алдында үндемей түрасың ба?
34. Сен қатты толқығаннан бір орында отыра алмай кететін кезің 

болады ма?
35. Бір нәрсеге тез шешіле аласың ба?
36. Мұғалім жоқ кезде, сабақ уақытында шулайсың ба?
37. Қорқынышты түс жиі көресің бе?
38. Бәрін ұмытып, досыңның қасында жақсы көңіл көтеріп 

отырасың ба?
39. Сені ренжіту оңай ма?
40. Біреуді жамандаған күнің болды ма?
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41. Өзіңді бейқам, қамсыз деп санайсың ба?
42. Өзің ыңгайсыз жагдайга түскен кезіңді, көп уақыт уайымдап 

жүресің бе?
43. Шулы және қызықты ойынды жаксы көресің бе?
44. Саған ұсынган тамақтың барлығын жей бересің бе?
45. Сенен бір нәрсе сұраса жоқ деп жауап беру қиын ба?
46. Қонаққа жиі барғанды үнатасың ба?
47. Өмір сүргің келмей кететін кезің болады ма?
48. Ата-анаңа дөрекі болған кезің бар ма?
49. Сені көңілді адам деп санайды ма?
50. Сабагыңды орындаган кезіңде көңілің басқа жаққа алаңдайды

ма?
51. Үлкен думанга қатыспай, жанынан қарап отырғанды ұнатасың

ба?
52. Түрлі ойдан ұйықтай алмайтын кезің болды ма?
53. Саған тапсырылған жүмысты орындай алатыныңа сенімдісің

оа
54. Жалғызсырау сезімінде боласың ба?
55. Бейтаныс адаммен бірінші сөйлесуге үяласың ба?
56. Кеш болғанда бір нәрсе істеуді жиі шешесің бе?
57. Саған қүрбың айқайласа, сенде солай жауап бересің бе?
58. Кейбір кезде еш себепсіз өзіңді қайгылы немесе көңілді 

сезінесің бе?
59. Қонақта, шыршада шын сыйлық алуга болады деп есептейсің 

бе?
60. Бір нәрсені ойламай істегеніңе жиі толқисың ба?
Кілт:
1. Экстроверт-интроверт:
«ия» («+») 1, 3, 9, 11, 14, 17, 19, 22, 25, 27, 30, 35, 38, 41, 43, 46, 49, 

53, 57.
«жоқ» («-») 6, 33, 51, 55, 59,.
2. Нейротизм
«ия»(«+»)2, 5, 7, 10, 13, 15, 17, 18,21,23, 26, 29,31,34, 37, 39, 42, 

45, 50,51,52, 56,58, 60.
3. Өтірік көрсеткіші 
«ия» («+») 8, 16, 24, 28, 44 
«жоқ» («-») 4, 12, 20, 32, 36, 40, 48.
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Нәтижелер багасы
Экстра -  интроверт шэкілінің багалау кестесі

Интроверт Экстраверт
Едэуір Орташа Едэуір Орташа

1-7 8-11 12-18 19-24

Нейротизм шэкілінің бағалау кестесі

Сезімдік салмақтық Сезімдік салмақсыздық
Едэуір Орташа Едэуір Орташа

1-10 11-14 15-18 19-24

Мәліметтер түсініктемесі

Әдістеме 3 шәкілден- экстраверт-интроверт, нейротизм және ерек- 
шеден түрады, олар зерттелушінің қатынасы мен адалдық багалауына 
арналған.

1. Экстраверт-интроверт
Типтік экстравертке мінездеме бергенде, оның адамға үйірлігі, 

танысының көптігі, қарым-катынасты кажет етуімен белгіленеді. Экс­
траверт жағдайға байланысты эрекет жасайды, серпінді, ашушаң. Ол 
қамсыз, оңтайлы, көңілді, мейірбан. Сезімі қатаң бақылауда емес, 
тәуекелді эрекетке бейім. Оған әр уақытта сенуге болмайды.

Типтік интроверт -  ол тынық, үялшақ, интроектті адам. өз-өзін 
талдауға бейім. Үстамды, өзін туысканынан басқа адамнан алысырақ 
үстайды. Өзінің іс-әрекетін алдын ала жоспарлайды, кенеттілікке 
сенбейді, шешім қабылдауға байсалды карайды, барлық кезде тәртіііті 
үнатады. Өзінің сезімін бақылайды, оны ашуландыру оңай емес. 
Өнегелі норманы бағалайды, түңілуші.

2 Ыейротизм -  сезімдік тұрақтылык
Сезімдік тұрақтылықты немесе түрақсыздықты сипаттай- 

ды. Сезімдік түрақтылық -  іс-эрекетте ұйымдастырушы, күйзеліс 
жэне кәдімгі жағдайда мақсатты сақтаудан көрінеді. Ержету, жақсы
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бейімделу, қатты кызулық, мазасызданудың болмауы, сонымен бірге 
адаммен үйлесуі. озаттықпен сипатталады.

Нейротизм сезімдік тұрақсыздық - қатты ашу, бейімсіздік, көңіл 
күйдің тез өзгеруі, үмытшақтық, мазасыздану жэне кінәлі сезіну, 
қамсыздық, депрессия, күйзслісті жағдайда байқалады.

Сезімділік, серпінділік, адаммен қатынаста ашу шақыру, ықыластың 
өзгеруі, әсерлілігі, езіне сенімсіздік нейротизмге сай сезімдер. Ней­
ротизм шәкілінде үлкен көрсеткішке ие адамда жағымсыз күйзелісті 
жағдайда невроз дамуы мүмкін.

Экстра-интроверт шәкілінің орташа көрсеткіші: 7-15 ұпай.
Нейротизм шәкілінің орташа көрсеткіші; 8-16 үпай.
Егер адалдық шэкілінің көрсеткіші 10 үпайдан асқан болса, онда 

зерттеу нэтижесі дұрыс емес жэне зерттелуші сұраққа ашық жауап 
беруі тиіс деп есептелінеді.

Айзенк жүйке жүйесінің жоғары қызметінің физиологиясынан 
мәліметті ала отырып, Павловтың күшті жэне әлсіз түріндегі адамның 
экстраверттік жэне интроверттік түріне сай келеді деген болжам 
берді. Интро жэне экстраверттің табиғаты орталық жүйке жүйесінің 
туа бітті қасиетінде көрінеді. Осылайша, Экстра-интроверт шәкілінің 
мэліметін қолдана отырып, Павлов топтастыруы бойынша адамның 
темперамент көрсеткішін шығаруға болады. Ол төрт классикалық 
түрді бейнелеген: сангвиник (орталық жүйке жүйесінің негізгі 
қасиетінен күшті, салмақты, еті тірі деп сипатталады); холерик (күшті, 
салмақсыз, еті тірі); флегматик (күшті, салмақты, салғырт); меланхо­
лик (әлсіз, салмақсыз, салғырт). Кестеде темперамент түрінен сауална- 
ма шәкілімен арақатынасын көруге болады;

ТҮРАҚСЫЗ
Оңай абыржиды Белсенді

Мазасыз Сезімталды
Ойлануға бейім Тынышсыз

Енжар Қозгалмалы
Ұстамды Өзгермелі

Адамга үлессіз Түрақсыз
Тыныш Серпінді
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Оптимистік

Иіітро-
верттік

Меланхолик Холерик Экстра-
верттік

Флегматик Сангвиник

Енжар Адаммен үйлесімді
Сақ Қарым-қатынасшыл

Ақылды Сөзшең
Мейірбан Ықыласты

Бейбітшілік сүйгіш Еркін
Басқара алатын Жарқын

Сенімді Қамсыз
Тынық Ынталы

Түрақты

Сауалнама парагы

Аты, тегі, әкесінің аты

Мерзім
Жасы_
Білімі
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№ Жауап № Жауап № Жауап
Иэ Жоқ Иэ Жоқ Иэ Жоқ

1 21 41
2 22 42
3 23 43
4 24 44
5 25 45
6 26 46
7 27 47
8 28 48
9 29 49
10 30 50
11 31 51
12 32 52
13 33 53
14 34 54
15 35 55
16 36 56
17 37 57
18 38 58
19 39 59
20 40 60

Тест «Адам суреті»

«Адам суреті» эдістемесі баланың жеке ерекшелігі жөнінде 
ақпарат алудың ең оңай құралы болып саналады. Адам денесін неме- 
се мүшесін бөлек салу сипатының негізінде баланың жеке дамуының 
жалпы бет алысын байқауға болады. Айтып өту керек, бұл әдістеме 
баланың психологиялық келбетін толығымен бейнелеп бере алмайды.
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оның нәтижесі басқа эдістемеден толықтырылуы жэне нақтылануы
тиіс.

Нүсқау: «Адам суретін сал». Бала суретті қарапайым қара қаламмен 
салады.

Суретті салып болганнан кейін, баладан салынған «адам» жөнінде 
сұраған жөн. Біздің көңілімізді алған мәселе жөнінде сұрақ қоюға бо­
лады (тек бапамен сезімдік жақын қатынас болған жағдайда), олар тура 
болмай («Ол кіммен дос?», «Оның достары көп пе?», «Ол төбелеседі 
ме?» және т.б.), жанама болуы тиіс («Сен қалай ойлайсың, ...?», 
«Саған қалай көрінеді, ...?»). Мектеп жасына дейінгі баланың өзіндік 
ерекшелігіне қарай, сұрақтың балама түрде қойылғаны дұрыс: «Сенің 
ойыңша, ол біреумен дос па, жоқ па?» немесе «Саган қалай көрінеді, 
ол төбелескенді ұнатады ма, жоқ па?» және т.б.

Айта кетуі керек, әдістеменің жоба мүмкіншілігі баланың жасымен 
шектеулі (5 жасқа дейінгі балаға арналған жобалық эдістеме ретінде 
қолданылады).

*  ♦  *

Баланың әлеуметтік қатынасты кажет етуі, одан алған сезімдік 
тэжірибесі және шыққан мәселенің бейнеленуі, оның басқа адаммен 
және өзіне деген карым-қатынас қалыптасуында білінеді.

Осының бәрі суреттегі адамның қолын салганда байқалады. Тағы 
бір ескеретін жайт, баланың қатынас кезінде байқалатын ерекшелігінің 
нэтижесі тек расталуды жэне нақтылауды қажет ететін топшылама 
ретінде қабылдануы тиіс.

Егер бала адам қолын ең соңында бейнелесе, онда ол әлеуметтік 
қатынастан қорқады деп қарауға болады.

Қолы екі жаққа кең қойылганы әлеуметтік қатынастың кең өрісін 
қажетсінетінін көрсетеді.

• Төмен түскен қол, керісінше-қатынасыныңтарекендігін көрсетеді 
(бүл ерекшелік баланың элеуметтік қатынасының сезімдік тереңдігін 
сипаттамайды).

• Екі жаққа кең қойылған қол мен басының үлкейтілгені бейнелен- 
се, баланың айналасындағы қарым-қатынасқа қанағатсыз, нашарлығын 
көрсетеді.

• Қолы төмен түскен және қол-басының жақсы бейнеленген адам 
суреті, баланың қатынасты таңдайтынын көрсетеді.

• Суретте адамның қолының басы жоқтығы немесе редуцивті,
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баланың қатынас тэжірибесінің төмендеуін көрсетеді. Алайда, 
қатынаста қажеттік томендемейді. Ол өте жогары болуы мүмкін.

• Екі жаққа кол кең жайыла салынса (әсіресе, қол өте ұзын бо- 
лып келсе), бала қатынасы кең, бірақ формальды жэне жанама деп 
есептелінеді.

• Қолы төмен түскен адамның қолының басы жоқ болса, қатынас 
қажеттілігінің төмендеуі сезімдік кедейлігімен үйлескен. Бұндай 
қатынас сипаты баланың сезімдік дамуының бұзылуымен байланысты.

• Қолдың ұзындыгы тэуелсіздік қажеттілігінің көрсеткіші болып та- 
былады: қол қаншалықты ұзын болса, қажеттілік те соншалықты көп.

• Қолдың басы жүдырық түрінде немесе саусақ таяқша ретінде 
салынган болса, басқыншылық тенденция белгісі.

• Егер бала қолды штрихтесе немесе мүлдем салмаса, әлеуметтік 
қатынастың қиыншылығын көрсетеді.

Кіндік салынуы, эгоцентризм көрінісін түсіндіреді. Эгоцентризм 
мектеп жасына дейінгі баланың жеке ерекшелігі деп қарастырылады. 
Бұл жерде эгоцентризм жеке тұлганың өзімшілдік багытымен байла­
нысты.

Суретте адам басы қырынан немесе арқасымен салынса, бүл 
баланың жабықтылыгын, қатынасқа түспейтіндігін көрсетеді. Бүл 
қатынас қажеттілігініңтөмендеуі емес, қатынас кезінде қиыншылықтан 
гіайда болатын жағымсыз күйзелуден қорганыс.

Жер сызыгының бейнеленуі -  баланың қорқыныш, сенімсіздік 
басқа адаммен қарым-қатынас жүйесіндегі нақты жагдайын көрсететін 
сезімініц көрсеткіші (зерттеушінің міндеті -  отбасында немесе топ- 
та, осындай қорқыныш сезіміне себепші болған қарым - қатынасты 
анықтау).

Егер бала өзінің сенімсіздігінсн қарым-қатынасы тар болса, онда 
адам суреті «портрет» түрінде немесе басқа да шектеуде шектеледі 
(мысалы тереземен).

Баланың өзгемен қарым-қатынасын талдауының нәтижесін оның 
сезімдік фонының сипатының мэліметімен салыстыру керек.

«Адам суреті» әдістемесінің көмегімен қарым-қатынас өрісін зерт- 
теуде оның мүмкіншілігі баланың жеке дамуының демонстративтілігі, 
басқыншылық, үрейлілік сияқты жалпы тенденциясын айқындауга 
көмегін тигізеді.
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Демонстративтік
Демонстративті бала ойынында өте табысты, олар түрлі қызык 

ойын ұсына алады. Сондықтан, қүрдастарымен жиі қарым-қатынасқа 
түседі, бүл табысты деген эсер беруі мүмкін. Алайда, бұндай баладан 
көңіл қажеттілігінің жогарылыгынан мэселе пайда болуы мүмкін.

Егер жобалық әдістеме тапсырмасының нәтижесінде бала карым- 
қатынасында мәселе, шиеленіс бар екендігі айқындалса, көңіл бөлу 
қажеттілігі толығымен қанағаттандырылмайды.

Баланың демонстративті тенденциясы, біріншіден, адам денесінің 
сәнділігімен көрсетіледі (қыздың суретінде -көйлектің сэнділігі, тэж, 
және т.б. ұлдың суретінде эр түрлі қалта, тігіс, бір түрлі қалпақ). 
Демонстративтілікті бейнелейтін кейіпкер эдепсіз, стандартсыз 
көрсетіледі.

Демонстративтілікті пішін мөлшері де көрсетеді. Су рет соншалықты 
үлкен болуы мүмкін, бала оны бітіру үшін орын таппайды.

Жогарыда қарастырылган сурет ерекшелігінде айқындалатын 
демонстративті тенденцияны «елестетуге қашу» түрінен айыра білу 
қажет. Мұндай демонстративті қарым-қатынас түрі балада томен. 
Көңіл қажеттілігін сезе отырып, өзіне тэн қорқыныш сезімінен олар 
қарым-қатынасын дамыта алмайды, ал демонстративті тенденцияны 
елестету жоспарына ауысады.

Көңіл бөлінуден тарыққан бала өтірік айта бастайды, бұл басқа 
баланың теріс қарауын тудырады, сонымен бірге ата-анасымен қарым- 
қатынасында түсінбеушілік пайда болады.

Адам суретін салғанда, бала, өзін ханзада түрінде салады, өз 
бейнесін сэндеуді қүмартады. Ол кезде суреттің сәнділігі шыдамды си- 
патта салынган, одан жеке дамудың төмендігін кездестіреміз, негізінен 
қорқыныш көрсеткіші.

Тест. “ Өмірлік тэжірибе туралы ойланайық”

Мақсаты: Орта жэне жоғаргы сынып оқушыларының адамгершілік 
тэрбиелілігін анықтау.

Жүргізілу жолы; Тест өткізілуінің сэтті болу үшін қатысушылардың 
шынайы жауаптары қажет. Бұл үшін анонимділік үлгісін таңдаңыз 
(парақтың бұрышына ұл бала-ү, қыз бала-қ деп белгіленсе жеткілікті.

Нәтижені өңдеу қолайлы болу үшін төмендегідей парақ дайында- 
лады.
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Сүрақ № Жауап эріптері
А Б В

1
2
3
4

Дауыс ырғагы жауап таңдауға эсер етпес үшін тест сұрақтары 
бірыңгай қоңыр дауыспен оқылады.

Оқушылар ұсынылған жауаптардың бірін (а,б,в) белгісімен 
белгілеуі қажет.

1. Сіздің жолыңызда адам тұр. Сізге өту қажет. Сіздің эрекетіңіз?
A) айналып өтемін
Б) адамды жылжытамын да өтемін
B) көңіл-күйіме байланысты
2. Қонақтар арасынан сырт келбеті көріксіз жалғыз отырған қызды 

(ер баланы) байқадыңыз. Не істейсіз?
A) ешнәрсе, менің жұмысым қанша,
Б) алдын ала білмеймін, жағдайға байланысты
B) барып дереу эңгімеғе тартамын
3. Сіз мектепке асығып барасыз. Жолда бір адамға нашар болып 

қалды. Не істейсіз?
A) мектепке асығамын.
Б) егер біреу көмекке ұмтылса, мен де барамын
B) 03-ке хабарлап, өтіп бара жатқандарды тоқтатамын
4. Сіздің таныстарыңыз жаңа пэтерге келіп жатыр. Олар жасы кел- 

ген адамдар сіз не істейсіз?
A) 03 көмеғімді ұсынамын
Б) мен біреудің өміріне араласпаймын
B) егер сұраса, эрине көмектесемін
5. Сіз қүлпынай сатып алып жатырсыз. Сатушы сізғе соңғысын 

өлшеп берді. Сіздің артыңыздан ауруханадағы ұлына апарғысы 
келгенін, бірақ кұлпынайдың жетпей қалғанын айтқан өкінішті дауыс- 
ты естідіңіз. Не істер едіңіз?

А) эрине, өкініш білдіремін, бірақ біздің қиын уақытта не істейсің?
Б) бұрылып жартысын ұсынамын
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В) білмеймін, менің өзіме де қажет болатын шығар
6. СІЗДІҢ таныстарыңыздың бірі эділетсіз жазаланғанын естідіңіз. 

Бұл жағдайда не істейсіз?
A) қатты ашуланып, өкпелеткен адамды соңғы сөздеріммен 

балағаттаймын
Б) ешнәрсе, өмір әділетсіз
B) өкпелеғен адамды жақтаймын
7. Сіз кезекшісіз. Еденді сыпырып жүріп ақша тауып алдыңыз. Не 

істер едіңіз?
A) мен тауып алдым, енді менікі болады 
Б) ертең кім ақша жоғалтқанын сүраймын
B) мүмкін, өзіме қалдыратын шығармын
8. Емтихан тапсырып жатырсыз. Неғе сүйенесіз?
A) көмекші қағаздар (шпаргалка), эрине, емтихан -  бүл лоторея,
Б) емтихан алушының шаршаганына
B) өз біліміме
9. Сізге кэсіп таңдау қажет. Сіз мұны қалай жасайсыз?
A) үйдің жанынан табамын
Б) жоғары жалақысы бар жүмыс істеймін
B) жер бетінде құнды нәрсе жасағым келеді
10. Үсынылған саяхаттың 3 түрінің кайсысын қалайсыз?
A) Қазақстан бойынша 
Б) экзотикалық елдерге
B) дамыган жетекші елдердіц біріне
11. Сіз сенбілікке келдіңіз, бірақ еңбек құралдарының барлыгы 

таратылып кеткен. Сіз не істейсіз?
A) эңгіме айтып тұрамын, ар жагы белгілі болады
Б) келгендерді белгілеп жатпаса, дереу үйге қайтып кете.мін
B) біреумен қосылып, жүмыс істеймін
12. Сиқыршы сізге ешқандай жұмыс істемей-ақ қамтамасыз етілген 

өмір ұсынып түр. Бүл сиқыршыға сіз нс деп жауап берер едіңіз?
A) алғыс айтып, келісе кетемін
Б) бірінші біліп аламын, қанша адамды мұндай өмірмен камтамасыз 

еткенін
B) бас тартамын
13. Сізге қоғамдық тапсырма берілді. Оны орындағыңыз келмей 

түр. Не істер едіңіз?
А) ол туралы ұмытып кетіп, тек талап етілгенде ғана есіме түсіремін
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Б) әрине, орындаймын
В) есіме түсірмес үшін себебін іздеп, қашқақтаймын
14. Сіз керемет танымал музейде болдыңыз. Бұл туралы біреуге ай- 

тасыз ба?
A) иә, дереу айтып оларды музейге апаруға тырысамын 
Б) білмеймін
B) неменеге айтамын, әркім өзіне қажеттіні өзі шешсін
15. ¥жым үшін кім пайдалы іс орындай алатындығы жөнінде мәселе 

көтерілді. Бұл сәтте сіз не істер едіңіз?
A) қолымды көтеріп жүмысты жасагым келетінін айтамын 
Б) менің фамилиямды біреудің айтқанын күтіп отырамын
B) келісуге мен өз уақытымды багалаймын
16. Сіз жолдастарыңызбен шуақты жылы күнде саяжайға 

жиналдыңыздар. Сізге телефон шалып маңызды, ортақ іс үшін жол 
жүруіңізді кейінге қалдыруды сүранады, сіз не істейсіз?

A) жоспарга сәйкес саяжайға кетемін 
Б) бармаймын, әрине қаламын
B) менің жолдастарымның не айтатынын күтемін
17. Сіздің ит асырагыныз келеді. Ү ш нұсқаның қайсысын таңдайсыз?
A) ү'йсіз күшік
Б) сізге ұнайтын, танымал ересек ит
B) сирек тұқымды қымбат ит
18. Жұмыстан демалуға жиналдыңыз. Сізге “маңызды іс бар" - деп 

айтып жатыр. Не істер едініз?
A) демалысқа құқым бар екенін еске саламын 
Б) істеймін
B) басқалары не айтатынына қараймын
19. Сізбен балағаттап сөйлесті. Бұган қалай қарайсыз?
A) солай жауап беремін
Б) «мұнда тұрған ешнэрсе жоқ» деп елемеймін
B) байланысымды үземін

20. Сіз скрипкада нашар ойнайсыз (немесе басқа музыкалық аспап- 
та). Ата-анаңыз сізді қайта-қайта мақтап, қонақтарға ойнап беруді 
сұранды. Не істер едіңіз?

A) ойнап беремін 
Б) ойнамаймын
B) мақтаганы жагымды, бірақ ойнаудан қашқақтап себеп табамын.

21. Қонақ шақыруды ойладыңыз. Қай нұсқаны дұрыс көресіз?
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A) барлық асты өзіңіз дайындайсыз
Б) “ кулинария” дүкенінен жартылай фабрикаттар сатып алу.
B) қонақтарды кафеге шақырамын
22. «Мектептіерекшебіржағдайменжауыптастады»деп естідіңіз. 

Бұл жаңалықты қалай қабылдайсыз?
A) қатты қуанамын, қыдырамын
Б) мазасызданамын, өзіндік білім алуга жоспар құрамын
B) жаңа хабарларды күтемін
23. Сіздің көзіңізше, жолдастарыңызды мақтап жатса, өзіңізді калай 

сезінесіз?
A) қатты қызғанамын, маған жайсыз
Б) мен қуаныштымын, өйткені менің өзімнің де жетістіктерім бар
B) басқалары сияқты мен де қошеметтеймін
24. Сізге ерекше қызыл қаламсап сыйлады. Көшеде сізге екі бала 

кездесіп, сыйлықты беруін талап етті. Не істейсіз?
A) беремін, денсаулық қымбат
Б) олардан «қаламсап жоқ» деп қашып кетуге тырысамын
B) сыйлықты бермеймін, күресе кетемін
25. Жаңа жыл жақындағанда нені жиі ойлайсыз?
A) жаңа жылдық сыйлық туралы 
Б) демалыс пен еркіндік
B) қалай өмір сүрдім, енді жаңа жылда қалай өмір сүремін
26. Музыканың сіздің өмірдегі рөлі
A) ол маған би үшін қажет
Б) рухани жоспарыма ләззат сыйлайды
B) ол маган қажет емес
27. Үйден ұзаққа кеткенде, өзіңізді қалай сезінесіз?
A) туған жерім түсіме енеді
Б) үйде болғаннан гөрі өзімді жақсы сезінемін
B) байқамаймын
28. Ақпараттық телебағдарламаларды көргенде, кейде сіздің көңіл 

күйіңіз бұзылады ма?
A) жоқ, егер менің тірлігім жақсы жүріп жатса 
Б) иэ, қазіргі уакытта жиі бұзылады
B) байкамадым
29. Сізге алыс, таулы ауылға кітап беріп жіберу үсынылды. Сіз не 

істейсіз?
А) кызықтыларын таңдап алып келемін
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Б) мснде каж етсіз кітап ж оқ
В) егер бәрі экел іп  ж атса, м ен  д е  әкелем ін
30. Ж ердегі қы м бат бес оры нды , бес қы м бат тари хи  ж иы нды , бес 

қы м бат ұлы  ад ам д ар д ы ң  есім ін  атай  аласы з ба?
A) иэ, атай алам ы н
Б) ж оқ. өм ірде  кы зы к нәрсе көп
B) ой ланбаппы н , санау керек екен
31. А дам ны ң ж асаған  ерлігі тл'ралы естіген де басы ң ы зга  қандай ой 

келеді?
A ) бұл адам н ы ң  өзін ің  ж еке қы зы гуш ы лы гы  болған  
Б) аты н ш ы гаруга сәті түсті
B) көңілім  толы п , қатты  таң  қалам ы н 
Ш ы найы  ж ауабы ң ы з үш ін  рахмет!

А лы нган н әти ж елерд і өңдеу: оқуш ы лар  әрб ір  таң дауда  ж асаган  
таңдау саны н есеп теп , ж алпы  оқ>чиылардың сан ы н ы ң  пайы зы н ш ы ғару 
қаж ет. 10,17,21,25,27 н өм ірлер ін ің  ж ауаптары  есепке қосы лм айды .

Ж еткіл ікті адам герш іл ікті: о қуш ы лард а  адам герш іл ікті тәрб и ен ің  
ж етк іл іктіл ігі ж ән е  “ б асқа  ад ам га” б агы ты н ы ң  қалы птасуы  келесі 
нүсқаларда 13 сан ы н ан  асқан  ж агдай да  көрсетіледі.

А баганы  а * сүрақтары  1,4 ,14,15,27,29,30 
Б бағаиы  б * сүрақтары  5 ,7 ,13 ,16 ,18 ,20 ,22 ,23 ,28  
В баганы  в * сүрақтары  2 ,3 ,6 ,8 ,9 ,11 ,12 ,19 ,24 ,31  
Кейбір өнегесізд ік , о зім ш ілд ік  позицияны  таңдау саны  келесі 

нүсқаларда 13 саны нан  асқан  ж ағдан да  керсетеді:
А бағаны  2 ,3 ,5 ,7 ,8 ,12,13,16,18,20,22,31 
Б б аган ы  1 ,4 ,6 ,9 ,11 ,19 ,27 ,29 ,30  
В бағаны  14,15

Міиездін акцеіітуацнясын анықтау

Т ест 88 сұрақтан  тұраты н 10 ш каладан к ү р а іған . ж әне "ж о қ" 
ж ауап тары н ы ң  2 нүсқасы  беріледі. нем есе таңбалары м ен
белгіленсді).

СҰРАҚТАРЫ:

1. Ә детте сен  сабы рлы сы ң , көң ілдісің .( 1).
2. Тез ренж іп , аш уланасы ң  (7).
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3. Тез жылап каласың (6).
4. Жұмысыңда қате жоқ екенін бірнеше рет тексересің бе? (4).
5. Өз сыныптастарың сияқты күштісің бе?(-2).
6. Қуаныштан көңілсіздікке немесе керісіше тез ауыса аласың ба? 

(9).
7. Ойында басшы болуға құмарсың ба? (8).
8. Бостан босқа бәріне де ашуланатын кездерің бола ма? (5).
9. Сенімді адаммын деп ойлайсың ба? (6).
10. Мұғалімнің тапсырмасын барлық уақытта тиянақты орындайсың 

ба? (7).
11. Жаңа ойын ойлап таба аласың ба? (1).
12. Біреуді ренжіткенің туралы тез ұмытасың ба?(-7).
13. Мейірімдісің бе, басқаның қайғысына ортақтасасың ба? (6).
14. Пошта жәшігіне хатыңды салған соң, дұрыс салғаныңды 

тексересің бе?(4).
15. Мектепте, үйірмеде, спортта ең үздік болуды ұнатасың ба? (8).
16. Кішкентай кезівде найзағайдан, иттен қорқып па едің? (2).
17. Балалар сені тым үқыпты немесе тым белсенді санай ма? (4).
18. Үй жүмысы және мектеп жүмысы сенің көңіл-күйіңе байланыс- 

ты ма? (9).
19. Сені көп таныстарың жаксы көреді деп айтуға бола ма? (8).
20. Сенде кейде мазасыз ойлар бола ма? (5).
21. Сәл көңілсіздік бола .ма? (3).
22. Қайғыру кезінде қатты жыладың ба? (10).
23. Бір орында ұзақ болу саған қиын ба? (1).
24. Кінэсіз жазғырса, өз қүқығың үшін күресесің бе? (7).
25. Ашатаяқпен (рогатка) мысықты атқан кезің болды ма? (6).
26. ГІерде немесе дастархан қисық ілініп тұрса, ол сені тітіркендіре 

ме? (4).
27. Кішкентай кезіңде үйде жалғыз қалуға қорықтың ба? (2)
28. Себепсіз саган көңілділік немесе көңілсіздік кезі бола ма? (9)
29. Сыныпта ең үздік оқушысың ба? (8).
30. Жиі-жиі асыр can, тентектік іс жасайсың ба? (-3).
31. Жылдам ашуланып калу сенде болды ма? (5).
32. Кейде өзіңді өте бақытты сезінген кезің болды ма? (10).
33. Балалардың көңілін котере білесің бе? (1).
34. Біреуге оның өзі туралы не ойлайтыныңды айта аласьщ ба? (7).
35. Қан көруден қорқасың ба? (6).
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36. Мектептегі тапсырмаларды шын көңілмен орындайсың ба? (-4).
37. Біреуді босқа кінэласа, сен оган болысасың ба? (7).
38. Бос, қараңғы бөлмеге кіру саган ыңгайсыздық тудыра ма? (2).
39. Саған тез, бірақ қалай болса солай істелген іс ұнай ма, әлде баяу, 

бірақ дұрыс орындалған іс ұнай ма? (4).
40. Адамдармен тез таныса аласың ба? (3).
41. Ертеңгіліктерге, кештерге белсенді қатысасың ба? (8).
42. Үйден қашқан кезің болды ма? (5).
43. Балалармен, мұгалімдермен ренжісіп, сабаққа келмеген кезің 

болды ма? (3).
44. Өмір саган қиын болып көріне ме? (3).
45. Өзіңнің сэтсіздігіңе күлген кезің болды ма? (1).
46. Сенің кінэңсіз болган реніш үстінде татуласуга тырысасың ба?

(-7).
47. Жануарларды жақсы көресің бе? (6).
48. Үйден шыгып кеткеннен соң, барлыгының дүрыс екенін қайта 

тексеруге келген кезің болды ма? (4).
49. Сенің өзіңде немесе туыстарыңа бір нэрсе болатын сияқты сезім 

бола ма? (2).
50. Ауа-райына сай көңіл-күйің өзгере ме? (9).
51. Сұрақтың жауабын біліп тұрсаң да жауап беру қиын ба? (8).
52. Біреуге ашулансаң, онымен төбелесе кетесің бе? (5).
53. Балалармен бірге болу саган үнай ма? (-3).
54. Бір істің орайы келмесе, ол үшін уайымдайсың ба? (10).
55. Жүмыс немесе ойын ұйымдастыра аласың ба? (1).
56. Мақсатыңа қиындық туса да жетуге тырысасың ба? (7).
57. Кинодан, кітаптан қайгылы оқигага жылап па едің? (6).
58. Бір оқигадан кейін үзақ ұйықтай алмайтын кезің бола ма? (4).
59. Басқага көшіртуге немесе сабақ айтуга көмектесесің бе? (7).
60. Қараңгы көшемен жалгыз жүруге қорқасың ба? (2).
61. Әр заттың өз орнында түруына көңіл бөлесің бе? (4).
62. Жақсы көңілмен ұйықтасаң да, көңілсіз оянган сэтің бола ма?
63. Бөтен балалардың ортасында өзіңді еркін сезінесің бе? (жаңа 

сыныпта, лагерьде, т. б.) (8).
64. Басың ауыратын сэт жиі бола ма? (5).
65. Жиі күлесің бе? (3).
66. Сыйлагың келмейтініңді оган сездіресің бе? (8).
67. Бір күнде эр түрлі істер тындыра аласың ба? (1).

224

68. Сені босқа жазгыру жиі бола ма? (7).
69. Табигатты сүйесің бе? (6).
70. Үйден шыгарда немесе үйықтар алдында есіктің кілттенуін, 

жарықтың өшірілуін тексересің бе? (4).
71. Өзіңді қорқақпын деп санайсың ба? (2).
73. Драмалық үйірмеде, сахнада өлең окуга, ойнауга қатыстың ба?

( 8).
74. Себепсіз нашар көңіл-күймен эңгімеге араласқың келмеген кезің 

болды ма? (5).
75. Болашақ туралы көңілсіздікпен ойлаган кезің болды ма? (3).
76. Қуаныштан сагынышка кенет ауыскан сәтің болды ма? (10).
77. Қонақтарыңды көңілдендіре аласың ба? (1).
78. Ұзақ уақыт бойы ашуланып, өкпелейсің бе? (7).
79. Достарыңның қайгысына ортақтасасың ба? (6).
80. Қатеге немесе шимайга бола басқа бетке көшірген кезің бола 

ма? (4).
81. Сенбеушілік кезің болды ма? (7).
82. Қорқынышты түстерді жиі көресің бе? (2).
83. Терезеден секіру немесе машинаның астына түскің келген 

сәттерің болды ма? (4).
84. Жанындагылар көңілдерін көтеріп жатса, сен де көңілденесің 

бе? (9).
85. Сенде сэтсіздік болса, оны үнемі ойлай бермей, уақытша болса 

да үмыта аласың ба? (8).
86. Ойламаган жерден өзіңді ұстай алмай, жеңілтектік танытасың 

ба? (4).
87. Әдетте сен көп сөйлемейтін, үндемейсің бе? (3).
88. Драмалық қойылымдарда өз рөліңді сахнада өзіңе үқсамайтын 

түлгада ойнай аласың ба? (8)

Н э т и ж е н і өңдеу:

Шкала бойынша үпай саны (“-“ белгісі бар жауап есептелмейді) са- 
налады. Акцентуация типі үпай санын коэффицентке көбейту аркылы 
шыгарылады. Анықталган көрсеткіш 12 ұпайдан асса есептелінеді.
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Шмишек тестінің кілті

Кілтімен берілген сұраққа сәйкес келген жауапқа 1 ұпай беріледі.
1. Г-1. ДЕМОНСТРАТИВТІ (қыр көрсеткіш ) тұлға:

+ 7, 19, 22, 29,41,44, 63, 66, 73, 85, 88.
-51. Жауап саны 2 -ге көбейтіледі.

2. ТОҚЫРАУШЫЛЫҚ ( тоқыраған тұлға):
+ ,2 , 15, 24, 34, 37, 56, 68, 78, 81.

12,46, 59. Жауап саны 2 -ге көбейтіледі.
3. ПЕДАНТТЫ ( нанымшыл тұлға)

+ : 4, 14, 17, 26, 39, 48, 58, 61, 70, 80, 83.
- : 36. Жауап саны 2 -re  көбейтіледі.

4 .ЕЛІТКІШ (возбудит.)
+: 8, 20, 30, 42, 52, 64, 74, 86. Жауап саны 2 -ге көбейтіледі,

5. ӘС1РЕШІЛ ( гипертимді тұлға).
+: 1, И, 23, 33, 45, 55, 77.

67. Жауап саны 2 -re  көбейтіледі.
6. ДИСТИМД1 :

+: 9, 21, 43, 75, 87. Жауап саны 2 -re  көбейтіледі.
7. МАЗАСЫЗДЫҚ (мазасыз тұлға).

+: 16, 27, 38, 49, 60, 71, 82.
5. Жауап саны 2 -ге көбейтіледі.

8. ШАТТАНУ (шаттанғыш, аффектно-экзальтиров)
+: 10, 32, 54,76. Жауап саны 2 -ге көбейтіледі.

9. ЭМОТИВ -  СЕ31МШІЛ
+; 3, 13, 35, 47, 57, 69, 79.

25 Жауап саны 2 -ге көбейтіледі.
10. ЦИКЛОТИМДІК (қадалғыш тұлға)

+: 6,18, 28, 40, 50, 62, 72, 84. Жауап саны 2 -re  көбейтіледі.

КІЛТ. (Леонгард кестесі бойынша )

1. Г-1. ӘСІРЕШІЛ (гипертимді тұлға).
X 3 + : 1, 11, 23, 33, 45, 55, 77.

- :67.
2. Г - 2. ТОҚЫРАҒАН (застрев.)
X 2 + : 2, 15, 24, 34, 37, 56, 68, 78, 81.

12, 46, 59.
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3. Г -  3. ЭМОТИВТІ -  СЕЗІМТАЛ
X 3 + ;3, 13, 35, 47, 57, 69, 79.

- :25
4. Г -  4 . ПЕДАНТТЫ (нанымшыл тұлга)

X 2 + ; 4, 14,17,26,39,48,58,61,70, 80, 83.
: 36.

5. Г -  5 . МАЗАСЫЗДЫҚ (мазасыз тұлға).
хЗ+ : 16, 27, 38, 49, 60, 71, 82.

5.
6 . Г -  6. ЦИКЛОТИМДІК (қадалгыш тұлға)

X 3 + ; 6, 18, 28, 40, 50, 62, 72, 84.
- : жоқ.

7. Г - 7. ДЕМОНСТРАТИВТІ (қыр көрсеткіш) тұлға; 
х2 + : 7, 19, 22, 29,41,44, 63, 66, 73, 85, 88.

- : 51.
8. Г -8 .  ЕЛ1ТКІШ (возбудит.)

X 3 +: 8, 20, 30, 42, 52, 64, 74, 86.
- : жоқ.

9. Г -9 .  ДИСТИМДІ:
хЗ + : 9, 21, 43, 75, 87.

31,53,65.
10. Г -  10. АУМАЛЫ-ТӨКПЕЛІ (аумалы-төкпелі, аффектно- 

экзальтиров)
х6  + ; 10 ,32 ,54 ,76 .

- : жоқ.
1. Әсірешіл тип (гипертим). Шкала бойынша жоғары баға іске 

деген құмартуының негізінде көңіл-күйінің көтеріңкі болуы, тым 
белсенділік, пысықтық.

2. Еліккіш тип. Бұл типтің негізгі белгісі -  тым албырттық, әуестігі 
мен тануы элсіз.

3. Сезімтал тип. Бұл сезімтал жэне эсірешіл, адамның рухани 
өмірінің нэзік жақтарына терең әсіреленуімен сипатталады.

4. Педантты (нанымшыл) тип. Жогары баға психологиялық 
процестерінің селқос бэсеңдігін көрсетеді, қолайсыз жайлар оны жа- 
сытады.

5. Мазасыздангыш -  қорқақ тип. Негізгі қасиеті -  үрейге деген 
бейімділігі, қорқақтыгы, үркектігімен сипатталады.
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6. Циюютимді тип. Бұндай жандардың жоғары баға шкаласы 
эсірешілдігі мен дистімді түрге өзгеруіне сәйкестенеді.

7. Демонстративті (қыр көрсеткіш) тип. Шкала бойынша жоғары 
баға ыгыстырғыш, қыр көрсеткіштігін көрсетеді.

8. Тоқыраган тип. Өте бағалы идеяларының қалыптасуына ызасын 
аса бір табандылықпен көрсетуімен сипатталады.

9. Дистимді тип. Гипертимді тұлгаға қарама-қарсы, көңіл-күйінің 
төмендігімен сипатталады, өмірінің көлеңкелі жағын идеоматорлы 
бекітуі кенжелеуі.

10. Аумалы-төкпелі тип. Бүндай жандарға сезімталдықтарының 
қүбылмалылығы тэн; жагымды жаңалықтардың әсерінен көңілденуі 
жылдам мұңаюга ауысады.

Окушылардың мазасыздық деңгейі шкаласы

Нүсқау: ”Сіз өмірде жиі кездестіретін жағдайлар төменде берілген. 
Оның кейбірі сіз үшін жайсыз, толқытуы мүмкін, қорқыныш пен 
мазасыздық тугызады. Сөйлемдерді мүқият оқып шығып, оң жақтағы 
сәйкес цифрларды белгілейсіз:

0. 1,2, 3,4
1. Такта алдында жауап беру.
0 1 2 3 4

2. Бейтаныс адамдардың үйіне бару.
0 1 2 3 4
3. Жарыс, байқау, олимпиадаларға қатысу.
0 1 2 3 4
4. Мектеп директорымен әңгімелесу.
0 1 2 3 4
5. Өз болашагың жайында ойлану.
0 1 2 3 4
6. Мүгалім «сабакты кімнен сүрасам екен» деп журналга қарағанда
0 1 2 3 4
7. Сені мазақтап, бір нэрсеге кінәлағанда.
0 1 2 3 4
8. Сен бір іспен айналысқанда, саған қарап түрса.
0 1 2 3 4
9. Бақылау жұмысын жазганда.
0 1 2 3 4
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10. Бақылау жүмысынан кейін мұгалім бағаларды атағанда.
0 1 2 3 4
11. Саған көңіл аудармаса.
0 1 2 3 4
12. Сенің колыңнан бір нэрсе келмесе 
0 1 2 3 4
13. Ата-аналар жиналысынан эке-шешенді күткенде 
0 1 2 3 4
14. Саған табыссыздық, ісіңнің құрдымға кету қаупі төніп тұрса 
0 1 2 3 4
ІЗ.Артыңнан күлкі естісең.
0 1 2 3 4
16. Мектепте емтихан тапсырсаң.
0 1 2 3 4
17. Белгісіз себеппен саған ашуланса 
0 12 3 4
18. Көпшіліктің алдында сөз сөйлеу 
0 1 2 3 4
19. Алдыңда маңызды шешім кабылдайтын іс тұрса 
0 1 2 3 4
20. Мүғалімнің айтканын түсінбесең 
0 1 2 3 4
21. Сенімен келіспесе, саған қарсы шықса 
0 1 2 3 4
22. Өзінді баскалармен салыстырғанда 
0 1 2 3 4
23. Сенің кабілеттерің тексерілгенде 
0 1 2 3 4
24. Саған кішкентай балаға қарагандай қараса 
0 1 2 3 4
25. Сабак үстінде мұгалім саған күтпеген жерден сұрак қойса 
0 1 2 3 4
26. Сен жакындаганда, қасындағылар үндемей қалса 
0 1 2 3 4
27. Сенің жұмысың бағаланғанда 
0 1 2 3 4
28. ӨЗІҢНІҢ жүмыстарың жайында ойланғанда 
0 1 2 3 4
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29. Өзің үшін саган шешім қабылдау керек болғанда
0 123 4
30. Үйге берілген тапсырманы орындай алмағанда
0 1 2 3 4

0- жагдай соншалық жайсыз болып көрінбесе;
1 - бұл сізді сәл мазасыздандырса;
2- жеткілікті түрде жағымсыз болса, сізді ол жай мазасыздандырып, 

одан аулақ болганды дұрыс санасаңыз;
3- өте жагымсыз болса, күшті үрей, қорқыныш шақырса;
4- сіз бүл жағдайга шыдамайтын болсаңыз, өте қатты мазасыздық 

жэне өте қатты үрей шақырса.

Нәтиже бойынша қорытынды

Жалпы алаңдаушылық деңгейінің көрсеткіші;
1. Мектеп пен мүгалімдерге байланысты қарым-қатынас 

жагдайының көрсеткіші:
2. Ө зін  - өзі багалау  көрсетк іш і:
3. Басқалармен қарым-қатынас көрсеткіші:
“Жоғары” және “өте жоғары” алаңдаушылыгы байқалған 

оқушыларга нақты көңіл бөлінуі қажет. Мұны көмек сұраган “жан 
айқайы” десе де болады. Мұндай қүбылыс оқушылардың белгілі 
бір эрекеті мен қарым-қатыстың жайсыздығын, не жеке басының 
шиеленісті жайын мамыражай шеше алмауын, өзін бағалаудағы 
кері әсерін туғызуы мүмкін. Көбіне бұл жақсы оқитын, тіпті үздік 
оқитын қоғамдык жүмыстарға белсене араласатын, барлығына 
жауапкершілікпен қарайтын балаларда жиі кездеседі, жүйкеге күш 
түсіріп, психосоматикалық патологияға соқтырады. Үнемі алда болу, 
басқалармен бәсеке, өзіне көңілі толмау, тұрақсыздық, үнемі ширығып 
жүруғе итермелейді. Жетістікке жетуде гипертрофиялық қажеттілікке 
апарып, қабылдап, ұғынуының элсізденіп, шаршаудыц жиі білінетініне 
әкеп соқтырады.

Бұған тұлғаның сезімталдығы, жанының нәзіктіғі, жасығыштығы 
да себеп болуы мүмкін. Өзін басқалардан төмен санайды, еркін қарым- 
қатынас жасауға қиналады. Мақсатына жетуде әлсіздік танытады. Кей­
де тез шешім қабылдап, үстірт пікір жасайды.

- өзіне деген сенімділігін ояту, мадақтау, көп алдында көтермелеу;
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- жеңілдеу жұмыстар атқарудан күрделірек істер орындауына карай 
жетелеу;

- элеуметтік белсенділігін көтеру, қандай да бір іс-шараларға 
қатыстыру.

«Төмен» шкала бойынша; Түлға иесі немқұрайлы караумен, 
тұйыктыкпен (кырсыктык болуы да мүмкін) сәтсіз істер жасаумен, өзіне 
сенбеушілік, тұраксыздык, үнемі кабағы ашылмай түйіліп жүруімен 
сипатталады. «Хым салмакты» түлға. Көңіл күйінің төмендігі маза- 
сыздык пен негізгі касиеті -  үрейғе бейімділікті көрсетеді. Өз әрекетіне 
жиі өкінеді, тәуекелшіл емес:

- өзіне деген сенімін ояту, біліктілікке үмтылу, сәтсіздігін жеңе 
білуғе тырысып, айналасындағылармен карым-катынас жасауына 
ыкпал ету;

- ішкі киғаш пікірлерін жеңіп, нәтижелі істер жасауға ұмтылыс 
жасауға бағыттау;

- мамыражай, жағымды жағдай туғызып, іскерлігін дамытатын 
жүмыстар тапсыру.

«Тым салмақтылар»: Сәтсіздігіне, баскалардың пікіріне
немкұрайлылыкпен карау -компенсаторлык, корғаныштык сезімдерін 
тудырып, тұлғаның дұрыс калыптасуына кері әсерін тигізеді. Мұндай 
жан иесі тұйықтығымен, тым байсалдылығымен, төменгі көңіл -  
күйлігімен, ешкімге сыр ашпайтындығымен сипатталады (кей жағдайда 
жанүясындағы өзіне «үлкендерше» карым-катынас жасап, бойына 
лайык емес талаптар койылуы да эсер етеді). Айналасына катаң талап 
койғыш. Токыраған түлға. Үйреншікті бірізділікті калайды:

- сезімін аулап, өзінің тәрбиешіге (ыкпал етуші түлға) керек екеніне 
сендіріп, аз болса да карым-катыс жасау, жакын тартып эңгімелесу;

- өзіне жакын дос іздеп табуына жағдай жасау (жанұяда жалғыз 
бала болуы мүмкін);

- сәтсіз істерін жеңе білуге бағдар беру;
- ұкыпты істеуге тиіс жұмыстар тапсырып, жеке орындауына 

жағдай туғызу;
- әлеуметтік біліктілігін дамыту.
«Тым салмактылар» «өте жоғары» шкаласына сәйкес болады. 

Мұнда да алаңдауға негіз болар әрекеттер тұлғаның толыкканды бо­
лып калыптасуына кері әсерін тигізеді.

Тәжірибенің көрсетуінше, «қиын», «қауіпті» балалар осындай 
түлғалардан шығады.
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Сондыктан, мұндай тұлғалармен шын мәнінде жұмыс жургізу керек 
болып табылады.

Тулғанын бағыттылығын анықтау

Нусқау:
Сауалнама беті 27 бөлімнен тұрды. Олардың әрқайсысында 

жауаптың 3 нұсқасы берілген: а, б, в.
1. Бөлімнің әрбір жауаптарынан берілген сұрақ бойынша сіздің 

көзқарасыңызды жақсырақ көрсететінін таңдаңыз. Жауаптар 
нұсқаларының кейбіреуі сізге бірдей көрінуі мүмкін. Сонымен, біз 
сізге олардың ішінен маңызды және көбіне сіздің пікіріңізге жауап 
беретін біреуін таңдауыңызды сұранамыз. (А,Б,В,) жауабын білдіретін 
эріпті жауапты жазуга арналган паракқа “бәрінен бұрын” тарауының 
астына сәйкес бөлімнің (1-27) нөмірінің қасына жазыңыз.

2. Бөлімдердің эр жауабына сізге ең аз маңызды, сіздің 
көзқарасыңыздан алысын таңдаңыз.

3. Осылайша, әрбір сұрақка жауап үшін сіз сэйкес бағанаға жазатын 
екі эріпті қалдырасыз. Қалған жауаптарды ешқайда жазбаңыз.

Барынша шынайы болуға тырысыңыз.
Жауаптар нүскаларының ішінде “жақсысы” не” жаманы” болмай- 

ды. сондықтан жауаптардың қайсысы сіз үшін дүрыс немесе жақсы бо­
лып табылатынын білуге тырысыңыз.

Уақыт өткен сайын дүрыс бөлімнің қасына жауаптарды жазып 
отырғаныңызды тексеріңіз. Егер сіз қате тапкан жағдайда, бағыттылығы 
ашық болатындай жөндеңіз.

Мәтіндік мәліметтер:
1. Мен мына жағдайлардан көбірек қанағаттана аламын
а) менің жүмысыма қолдау көрсетіп отыру
б) жүмыстың жақсы орындалғанын түсіну
в) мені достарым қолдағанын түсіну
2. Егер мен футбол (волейбол, баскетбол) ойнасам онда мен ... бо- 

лар едім
а) ойынның тәсілін өңдейтін жаттықтырушы
б) белгілі ойыншы
в) топтың таңдаулы капитаны
3. Меніңше, ең жақсы оқытушы ... адам бола алады
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а) оқушыларға қызығушылық таныту және әрқайсысына жекелей 
ыңғайдың болуы

б) пәнге қызығушылықты тудыртқаныңыз соншалық оқушылар 
қуана-қуана өз білімдерін осы пэннен тереңдетеді.

в) әркім өз пікірін айтуға қорыкпайтын етіп үжымға сондай атмо- 
сфераны тудырады

4. Адам мынадай болғанды ұнатады:
а) орындалған жұмысқа қуанады
б) үжымда қуана жұмыс істейді
в) өз жұмысын басқалардан жақсы орындауға талпынады
5. Менің достарымның мынадай болғанын қалар едім
а) мүмкіидік болғанда адамдарға көмектесіп қайырымды бол- 

ғандарын
б) маған сенімді және жанқияр болғандарын
в) акылды жэне қызықты адам болғандарын
6. Мен ең жақсы дос деп келесілерді санаймын:
а) жақсы қатынаста болатындар
б) үнемі сенуге болатындар
в) өмірде көпке қолы жете алатын адам
7. Бэрінен бұрын мен мыналарды ұнатпаймын
а) менде бір нәрсе болмай жатса
б) құрбыларыммен қарым-қатынас бұзылса
в) мені сынаса
8. Меніңше педагог мынадай болса бәрінен жаман
а) кейбір оқушылар оган ұнамайтынын жасырмайтындар, оларды 

мазақтап, қалжыңдайтындар
б) үжымда бақталастықты тудыратын
в) өзі беретін пәнін жеткілікті білмейтін
9. Балалық шақта маған бэрінен бүрын мыналар үнайтын;
A) достарыммен уақытты өткізу 
Б) орындалған істі сезіну
B) мені бір нәрсе үшін мақтаған
10. Мен мына адамдарға ұқсағым келеді:
а) өмірде табысқа жеткен
б) шын мэнінде өз ісіне қызыққан
в) жылы шырайлы жэне мейіріммен ерекшеленген
11. Бірінші кезекте мектеп мынадай болуы керек;
а) өмір қойған тапсырмаларды үйрету
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б) оқушының бәрінен бұрын жеке қабілетін дамыту
в) адамдармен эрекеттесуге көмектесетін қасиеттерді тәрбиелеу
12. Егер менде бос уақыт көп болса, онда ол уақытты шын көңілмен 

мыналар үшін қолданар едім:
а) достарыммен катынас үшін
б) демалыс пен ойын-сауық, көңіл көтеру үшін
в) өзімнің сүйікті ісім мен өзіндік білім алу үшін
13. Мен мына жагдайларда үлкен табыстарга жетемін
а) өзіме ұнайтын адамдармен жүмыс жасағанда
б) менде қызықты жүмыс болганда
в) менің күш салып тырысқандарым жақсы марапатталса,
14. Мен мына жағдайды жақсы көремін
а) басқа адамдар мені бағаласа
б) жақсы орындалған жұмыстан қанағаттануды сезінемін
в) достарыммен уақытты жағымды өткізсем
15. Егер мен жайында газет бетіне жазуды шешсе, онда мен мына- 

дай болғанын калар едім:
а) мен қатыскан кандай да окумен, жұмыспен, спортпен байланыс- 

ты іс туралы айтса
б) менің іс-эрекетім жайында жазса
в) мен жүмыс істейтін ұжымды міндетті түрде айтса
16. Егер оқытушы мынадай болса, мен бәрінен жақсы оқимын
а) маған жекелік ыңгайы болса
б) пәнге менің қызыгушылыгымды шақырта алса
в) оқылатын мәселелерді ұжымда талқылау жасаса 
П.Мен үшін мұнан артық жаман нәрсе жоқ
а) жекелік абыройды таптау
б) маңызды істі орындауга сәтсіздік
в) достарды жогалту
18. Бэрінен бұрын мен мынаны бағалаймын.
A) табыс
Б) жақсы біріккен жұмыстың мүмкіндігі
B) ақыл-есі саулық жэне тапқырлық
19. Мен мынадай адамдарды үнатпаймын:
а) басқалардан өзін нашар есептейтіндерді
б) жиі үрысып қақтыгысатындарды
в) жаңага қарсы түратындарды
20. Мына жағдайда жанга жайлы:
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а) б ар л ы ғы н а  м аңы зды  іспен  ж ү м ы с істеген де
б) көп д о стар ы м  болса
в) б э р ін е  с ұ қ т а н у  ту д ы р ы п  б ә р ін е  ү н а с а м
21. М ен ің ш е б ір ін ш і кезекте  ж етекш і м ы н адай  б о л у ы  ти іс
а) қол ж етер л ік тей
б) б еделд і
в) талап  қояты н
21. Б ос  у ақ ы тта  мен ку ан а-ку ан а  м ы на к ітап тар д ы  о қи ты н  ед ім
а) д о стар д ы  кө б ей ту  ж ән е ад ам д ар м ен  қар ы м -қ аты н ас  о р н ату  ж ай ­

ы нда
б) эй гіл і ж ән е  қы зы кты  ад ам д ар д ы ң  өм ір і ж ай ы н д а
в) гы лы м  м ен тех н и кан ы ң  со ң гы  ж етіст іктер і ж ай ы н д а
22. Е гер  м ен д е  м у зы каға  д еген  каб іл ет  б о л ган д а , о н д а  м ен 

м ы н ал ар д ы ң  б ір і б о л ган д ы  таң д ар  ед ім
а) д и р и ж ер
б) ко м п о зи то р
в )  со л и ст
23. М ен м ы н ан ы  қалар  едім :
а )  ҚЫЗЫҚТЫ ж а р ы с  о й л а п  т а б у
б) ж ар ы ста  ұ ты п  ш ы ғу
в) ж ар ы сты  ұ й ы м д асты р ы п , оны  баскару
24. М ен ү ш ін  б әр ін ен  м аң ы зд ы р ак
а) м ен ің  не істегім  келетін і
6 j м ақ сатқ а  қалай  ж ету ге  б о л аты н ы
в) м ақ сатк а  ж ету  үш ін  ад ам д ар д ы  қалай  ү й ы м д асты р аты н ы
25. А дам  м ы н аған  тал п ы н у ы  керек
а) оған  б асқ ал ар ы н ы ң  ко ң іл д ер ін ің  толуы
б) б әр ін ен  б үры н  өз тап сы р м асы н  оры н дау
в) оны  о р ы н д ал м аган  ж ұ м ы сқа  б о л а  к іналау  кер ек  ем ес
26. М ен м ы н ад ай  кезде д ем ал ам ы н
A ) д о стар ы м м ен  қаты н аста  
Б) қы зы қты  ф и льм д і көрген де
B) ө з ім н ің  сүй ікті ісім м ен  ай н ал ы сқ ан д а

235



№ Я О Д № Я О Д
1 А В Б 15 Б В А
2 Б В А 16 А В Б
3 А в Б 17 А В Б
4 Б Б А 18 А Б В
5 Б А В 19 А Б В
6 В А Б 20 В Б А
7 В Б А 21 Б А В
8 А Б В 22 Б А В
9 В А Б 23 В А Б
10 А Б Б 24 Б В А
11 Б А В 25 А В Б
12 Б А В 26 В А Б
13 В А Б 27 Б А В
14 А Б В

Геометрііялық фнгуралардан жасалған 
адамның конструктіівті суреті».

Мақсаты: даралық-типтік өзгерістерді анықтау.
Нусқау: «Сіз 10 элементтен тұратын адамның фигурасын 

салуыңыз қажет, олардьщ ішінде үшбұрыштар, шеңберлер, шаршы- 
лар болуы мүмкін. Сіз ол элементтердің пішінін өзгертуіңізге болады. 
Осы элементтердің барлыгынын адам бейнесінде болуы өте маңызды, 
ал қолданылған жалпы фигуралар саны 10-ға тең болуы қажет. Егер 
фигуралар саны асып кетсе, артық фигураларды сызып тастаңыз, егер 
саны жетпесе, жетіспейтіндерін қосыңыз. Суретті берілген нұсқау бой- 
ынша салыңыз».

Сыналушыға 10x10 пішіндегі үш парақ беріледі. 1-ші параққа 
жобалық сурет салынады; әрі қарай сәйкесінше 2-шіге екінші сурет 
салынады; 3-шіге қорытынды сурет салынады. Үш сурет толығымен 
сапынып болғаннан кейін берілгендер өңделеді. Нүсқау бүзылған 
жағдайда мәліметтер өңцелмейді.
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Нәтижені өндеу

Адам бейнесін салуға жіберілген төртбұрыш, шеңбер, үшбұрыш 
саны анықталады және нәтижесі үш таңбалы сан түрінде жазы- 
лады. Ондағы үшбүрыштар -  жүздіктер, шеңберлер -  ондықтар, 
төртбұрыштар -  бірліктер саны. Алынған үш таңбалы сандар суреттің 
формулалары болып табылады. Сол формулалар бойынша берілген 
кестедегі типтерге сәйкестендіру жүргізіледі.

Геометриялық фигураларға негізделген типология жекелік-типтік 
ерекшеліктер жүйесін қалыптастыруға мүмкіндік береді.

Жекелік -  психологиялық ерекшеліктер жүйесі

901 S02 703 604 505 406 307 208 109
910 811 712 613 514 415 316 217 118 0Л9

820 721 622 523 424 325 226 127 028
730 631 532 433 334 235 136 037

640 541 442 343 244 145 046
550 451 352 253 154 055

460 361 262 163 064
370 271 172 073

280 181 082
190 091

щ ө
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Типтер

1- ші тип -  «Басқарушы». Бұл адамдар басқару және ұйымдастыру 
әрекетіне бейім. Мінез-құлықтың элеуметтік маңызды нормаларына 
бағдарланган, сөздік қор дамуы жоғары деңгейге негізделген, жақсы 
әңгіме айту қасиеті тэн. Әлеуметтік ортаға жақсы бейімделген. 
Көбінесе жасыл түсті қалайды.

Суреттер формулалары;
901,910,802,811,820,703,712,721,730,604,613,622,631,640.

Берілген сапалардың көрінуі психикалық даму деңгейіне байланыс- 
ты екенін ескеру қажет.

2- ші «Жауапты орындауиіы». Оған басқарушының көптеген 
қасиеттері тэн. Қандай да бір шешім қабылдауда толқиды. Берілген 
тип «бір істі орындау іскерлігіне бағытталган», кэсіби шеберлігі 
жоғары, өзіне және басқаларға жауапкершілігі, қоятын талаптары 
жогары. Сезімтал. Жүйкеге байланысты қатты ойлану салдарынан 
соматикалык аурулардан жиі зардап шегеді.

Суреттер формулалары: 505,514,523,532,541,550.

3- ші тип-қабілет жэне дарындылықтың әртүртлігімвн сипатта- 
лады -  қол өнерінен әдеби дарындылыққа дейін. Бұл типтегі адам­
дар мамандықтарын жиі ауыстырады. Ретсіздікті жақтырмайды. Осы 
қасиеттеріне байланысты көп қақтығыстырга ұшырайды, тез өкпелейді 
және өз-өзінен күдіктенеді.

Сурет формулалары; 406,415,424,433,442,451,460.

4- ші тип — «Оңымысты». Бұл типтегі адамдар шындықты жеңіл 
абстракциялайды, барлық нәрселерге жеке теорияларын жасай алады. 
Өз мінез-қүлықтарын ойша ойластырады.

Сурет формулалары: 307,316,325,334,343,352,361,370.
Бүл типтегі адамдар кино, цирк салаларында жүмыс істейтін адам­

дар арасында жиі кездеседі.

5- ші тип — «Интуитивті». Бүл типтегі адамдардың жүйке жүйесіне 
күшті сезімталдық тэн. Бір істен екінші іске жеңіл ауысады. Олар 
көбінесе адвокат мамандыгын таңдайды. Жаңа нэрсеге сезімталдыгы 
жогары, өздерін іштей бақылап жүреді.
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Сурет формулалары-208,217,226,235,244,253,262,271,280.

6- шы тип -  «Ойластырушы, конструктор, суретші».
Бұл типтегі адамдардың киялы өте бай, сурет және интеллектуал- 

ды шыгармашылық түрлерімен айналысады. Эмоционалды, кез келген 
жағдайда өздерінің қайталанбас идеяларын ұстанады.

Суреттер формулалары -109,118,127,136,146,019,028,037,046.
7- ші тип -  «Эмотивті». Басқалардың қайғысына ортақтасады, 

қоркынышты фильмдер көрген жағдайда көпке дейін уайымдап жүреді.
8- ші тип — Эмотивті типке қарама —қарсы тип. Басқа адамдардың 

күйзелістерін сезбейді.
Суреттер формулалары -901,802,703,604,505,406,307,208,109.

Жеке түлғаны геометриялык 
фигуралар арқылы зерттеу.

«Психометриялы типология»

Психогеометрия жүйе ретінде АҚШ-та қүрылган. Бүл жүйенің 
авторы-басқару қатарына социалды-психологиялық дайындықтың 
маманы Сьюзен Делменгер. Психометрия -  бұл адамның таңдауына 
жеке тұлга типологиясына талдау жасайтын әдіс; геометриялык фигу­
ра салу.

Таңдалган фигураларды ретімен қою арқылы біз адамның негізгі 
доминанты жеке тұлга мен мінез-құлық ерекшелігін аныктай ала- 
мыз. Адамның қылыгын кесте категориясы арқылы адамның типін 
анықтауга болады.

Адамныц қылығына негізгі 
психологиялық мінездеме

Төртбүрыш - ұйымдастыргыш, дэлділік, бақылауга катал, 
қадағалайтын, ойлаудың, нүсқауы, бөлшектерге байқампаз, акпаратқа 
хабаршыл, жазбаша сөздікке ынталы, үқыпты, тазалықты сүйгіш, 
рационалист, сақтангыш, суық, үндемейтін, қырсық, табандылық 
шешімге деген нақтылық, ұстамды, еңбексүйгіш, маманданган эруди­
ция, бас саясаткер, достары жэне таныстары шағын.

Үшбүрыш - көшбасшы. билікке талпынады, тазалықты сүйгіш, 
жеңіске құмар, прагматизм, өз-өзіне сенімді, импульсивті, шешім
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қабылдағыш, сезімі күшті, батыл, энергиясы жеткілікті, қауіп-қатерге 
жақын, лауазымды жүмысшы, шыдамсыз, күшті саясаткер, сөз тапқыш, 
ортадағы қарым-қатынасы кең, жақын достары мен ортасы шагын.

Тіістөртбүрыш - көңіл-күйі өзгермелі, өз-өзін қадағаламайды, 
анықталмаған, қозгыш, көп нэрсені білгенді ұнатады, батыл, өз-өзін 
төмен бағалайды, өз-өзіне сенімсіз, сенгіш, қозгыш, барлық жаңа 
қозғалыстарға қызығады, жылдам, көңіл-күйі жылдам өзгереді, дау 
-  дамайдан қашады, ұмытшақ, киімін жоғалтқанға бейім, тиянақсыз, 
жаңа достар, адамдар мен достарының басқа қылықтарын кайталайды, 
сұқтануға жақын, жарақаттанғыш, жол көлігінде жолы ауырлау.

Домалақ - қарым-қатынасты жоғары бағалайтын, өзгелерді 
қадағалайды, кең пейілді, түйсігі жақсы дамыған, шыдамды, эмо- 
ционалды сезімтал, сенгіш, тез шешім қабылдай алмайды, бас сая­
саткер, әңғіме айтқанды ұнатады, біреуді көндіре алады, өзгелерге 
өз көзқарасын дэлелдейді, өткен өміріне көп көңіл бөледі, көпшіл, 
жұмысқа ынталы, өз күндерін қадағалайды, достары мен таныстары 
көп.

Зиг-заг - көңіл-күйі өзгеруғе бейім, креативті, білімге ынталы, 
түйсігі жақсы дамыған, өз идеяларына үстамды, арманшыл, болашаққа 
талпынысы жоғары, барлық жаңа өзгерістерғе кызығушылығы жоғары, 
қағаз жұмыстарын ұнатпайды, адамдардың ортасында бірқалыпты, 
ойын-сауыққа қүмар, қаржы мәселесіне немқүрайды қарайды.
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Әдіс: “Сіз қаіідай сурет салуды үііатасыз”

ІЧақсаты: Әр түрлі ағаштарды салу аркылы адам бойындагы мінез 
срекшеліктерін анықтап білу

Қажетті күралдар: таза парақ, түрлі -түсті қаламдар
Нүсқауы: Оқушыларға таза параққа талдың суретін салуды 

усынады.
Нәтижені талдау:

Гәжі үлкен. жумсак доп тәрізді болса:
Онда сіз есейғен тұлғасыз, сіз жүрек қалауы мен ақыл арасындағы 

жақсы тепе-теңдікті үстап түрасыз. Сенімді адамсыз. сізғе сенуге бо­
лиды. Өте жағымды тұлғасыз жэне де өз үйіңізді жақсы көресіз.

Галдарда жеміс ілініп түрса:
Онда сіздің драмалық сезіміңіз мықты, күшті түлға екендігіңізді 

білдіреді, жэй кэдімгі заттардың өзіне үлкен мэн беруге үмтыласыз, 
бірақ өте ақылды. эрі эмоционалды адамсыз.

Лінгегі үлкен. тәжі денгелектеніп келген тал:
Голық әрі үлкен діңгек жэне дөңгелектеніп келген тэж ол -  дұрыс 

ойлау көрсеткіші болып табылады. Сіз байыптысыз. Сенімді жақсы 
жактарға деген жоғары қызығушылығыңыз бар. Өзіндік “меніңіз” 
біршама жоғары, елді таңқалдыратындай қылыктар жасағанды 
жаныңыз сүйеді, осы арқылы сіз достарыңыздың арасында батырсы- 
мып жүресіз.

Ағаштағы сызыктар ирек -ирек болса:
Онда ол өткеннің кара дақтары -  сіздің қазіргі мэселелеріңіздің 

ссбепшісі, ойткені сіз оны басьщыздан лақтырып тастай алмай- 
сыз. Васылып көрініп түратын талдың тамырлары, ол сіздің өз 
змоцияларыңызды жақсылап жасырудың кажет екенін білдіреді.

Үлкен мамык тәж:
Бұл адамдар эмоционалды ашық. ашушаң емес және ұрыс керісті 

үнатпайды. Достықты және де өз достарыңызды жақсы көресіз. Бірақ 
сіз өзіңіздің жеке өміріңізде әдеттен тыс сенгішсіз.

Тәждегі кішкентай дөнғелектер:
Бұлсіздіңкүштіерікжігеріңіздіжәнесіздің эрдайым өзжолыңызды 

тацдайтыныңызды білдіреді. Сіз өзгешелік, ауыспалылықтан 
қорықпайсыз. Сіздің эрдайым өз көз-қарасыңызбен ой - пікіріңіз бар.

Жана жылдык шырша:
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Жана жылдағы шырша -  күйзелістің және енжарлыктың белгісі. 
Сіз өмір сүргіңіз келмейтініңізді сезінесіз, шын мәнінде сіз ө.мірден 
тығылмай белсенді омір сүруіңіз тиіс.

Шыбыктары шашырап турган агаш:
Егер агашыңыз жапыраксыз жалаңаш болса, онда сіздің өміріңізде 

эмоционалды қиын мэселелер болып жатқаны шығар, мүмкін сіз оны 
элі мойындамаган шығарсыз.

Жеткіншектердің темперамент 
ерекшеліктерін зерттеу

Нұсқау. Келесі тұжырымдарды оқып шығыңыз. Егер ол тұжырымдар 
сіздің бір ерекшелігіңізге сәйкес болса, оның жанына белгісін, ал 
егер сэйкес болмаса белгісін қойыңыз. Тұжырымдарды екі бөлікке, 
екі бағанага бөлу өте ыңғайлы. Ұзақ ойлануга болмайды -  ойыңызга ең 
бірінші келген жауап ең дұрыс жауап болып табылады.

1- ші бөлім
Өз эрекеттеріңізді жоспарлайсыз.
Жылдам орындауды кажет ететін істі орындау барысында өзіңізді 

көңілді сезінесіз.
Адамдармен танысу барысында бірінші болып белсенділік 

көрсетесіз.
Жылдам жэне тиянақты шешімді эрекет жасауға бейімсіз.
Женілтек адамсыз.
Қатынас жасау мүмкіндігі болмаса, өзінізді бақытсыз сезінесіз.

2- ші бөлім
Ешқандай нақты себептерсіз өзінізді бақытты немесе бақытсыз 

сезінетін күндеріңіз болады.
Ешқандай да айқын себептерсіз көціл -күйініз қүбылып түрады.
Көбінесе сіз көнілсіз боласыз.
Сіз өзінізді бір нәрсеге шогырландыргыныз келеді, бірақ шогырлана 

алмайсыз.
Біреулермен әнгімелесу барысында ойыныз жиі бөлінеді.
Сіз кей кездері белсенді, ал кей кездері енжар күйде боласыз ба?
Темпераменттік типті анықтаута арналган тест мазмүны.
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Хо.іепик
Ііір орында түрақтамайды 
Үстамсыз, қызба 
ІПыдамсыз
Лдамдармен қарым -қатынаста тік
ІПешімге келгіш
Ііірбеткей
Лйтыс -тартыста тапқыр
Жүмысты шалт істейді
Гэуекелшіл
Кек сақтамайды
Сөзуар
Қызба
Нет бақтырмайды 
Кемшілікке төзбейді
Әнгіме кезінде сезімді бет-қимылымен, құбылыспен жеткізеді 
Іііешім қабылдағыш, эрекет жасауга қабілетті 
Жаналыққа жаны құмар 
Шалт қимылдайды
Алға қойган мақсат жолында табанды 
Көңіл-күйі тез өзгереді 
Меланхолик 
Ұялшақ
Күтпеген жағдайда абдырып қалады
Бейтаныс адамдармен тіл табысуға қиналады
Өз күшіне сенбейді
Жалғыздыққа қиналмайды
Сәтсіздікке жиі әсерленеді
Өзімен-өзі болып кетеді
Тез шаршайды
Әлсіз, жәй сөйлейді
Әнгімелескен адамнын мінез-құлкына еріксіз көнеді
Жылауға дейін барады
Мақтауға, сынга көп көніл бөледі
Өзіне, ортаға жогары талап қояды
Күдікшіл, сенімсіздікке бейім
Тез ренжиді
Тез өкпелейді
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Пікір алысуды қаламайды
Белсенділік көрсетпейді
Мойынсұнуға бейім
Мүсіркеушілік, аяушылық күтеді
Сангвиник
Шат көңілді
Қуатты, іскер
Бастаған істі аяғына дейін жеткізбей тастай салады
Өзін жоғары бағалайды
Жаңальіқты тез қабылдайды
Қызығуы тұрақсыз
Сәтсіздікке қайғырмайды
Әр жағдайға тез көнеді
Жаңа істі қызыгушылықпвн бастайды
Істен жалықса тез суынады
Бір істен екінші іске тез ауысады
БІждахатты
Жаңа адамдармен тез тіл табысады 
Еңбексүйгіш
Тез, қатты сөйлейді. бет қимылымен білдіреді
Күтпеген жағдайда үстамды
Үнемі жайдарлы
Тез үйықтап, тез түрады
Асыгыс шешім қабылдайды
Тайғанақтық көрсетуге бейім
Флегматик
Ұстамды, салқынқанды
Жүмыста ретті. табанды
Сак, есепшіл
Күте алады
Тұйык
Асықпай сөйлейді, бет қүбылысы өзгермейді
Ұстамды, шыдамды
Бастаған істі аяғына дейін жеткізеді
Бекерге күш жұмсамайды
Жоспарды орындауды қадагалайды
Мақсатты берік ұстайды
Мақтауға, сынга көңіл бөлмейді

('ынга, эжуаға мән бермейді 
Қарым -қаты наста тұрақты 
Укыпты
Бір істен екіншіге тез ауысады 
Ііірқалыітты
Жаңа іске асықпай кіріседі 
Жаңа жагдайға көндігуі қиын 
Ігшкімді эжуаламайды

{ерттеу нәтижесі:

Сүраққа келісетін болса, + белгісін қояды, егер + белгісі 16-20 бол­
ей, онда ол адамга сол темпераменттік тип белгілері басым. Әр адамда 
(шрлық темпераменттік тип белгілері болады, қайсысы басым болса, 
сол типке жатады. Мысалы; Дархан -  холерик 14, флегматик 12, санг- 
ниник 16, меланхолик 8, сонда Дархан сангвиник типіне жатады.

Мына зерттеу эдісінің қорытындысы былай есептейді: “а”, “б”, “в”, 
"г" нүсқаларын тандаганын санау керек. Одан шыққан эр біреуін 5-ке 
кобейту керек.

Мысалы: “а” 6 рет *5=30 
“б” 3*5=15 
“в” 10*5=50

*5=5
Енді % -пен есептейміз 

“а” =30%
“б'’=15%
‘•в” =50%
‘Ү” =50%

Төрт вариант төрт темперамент типін айқындайды 
“а” =холерик типі

“в” =флегматик типі 
“г" =меланхолик типі

Қандай темперамент типі басым болса, сол адам сол темпераментке 
сай болады.

30-39%-айқын анық көрінеді;
20-29%-қасиеті жақсы білінеді, есептеуге болады;
20%-әлсіз берілген;
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10%-есептелмейді
Нәтижені өңдеу: белгілерін әр бөлім бойынша есептеңіз.

Нәтижені координат өсіне енгізіңіз. Ол үшін көлденеңінен 1-ші 
бөлімге қосындыларын койып шығыңыз. Сіздің көрсеткіштеріңіз 4 
шаршының біреуіне орналасады. Екінші бөлім бойынша ‘Ч ’' белгілерін 
тіке ось бойына қойып белгілеңіз.

 ̂ Меланхолик 
+

Холерик

0 1 2  3
Флегматик

4 5 6 
Сангвиник

Сіздің мінезіңіз қандай?
Мақсаты: Оқушылардыц міиезін көңіл-күйін аныктауга арналган. 
Барысы: бұл тест мінезді тез арада анықтауга мүмкіндік береді 

Сұрақтарга ”иэ’\  “жоқ” деп жауап беру керек.
Сұрақтар:
1. Сізге күшті дәмдеуіштер қосылган тамак ұнайды ма?
2. Сіз өзіңізді ортада жақсы сезінесіз бе?
3. Сіз кейде қуаныштан төбеге секіріп кеткіңіз келе ме?
4. Сіз дастархан басында қонақтарды қьізыктыра аласыз ба?
5. Сізде бас ауруы жиі болады ма?
6. Сіз кейде тіс жууды ұмытыіі кетесіз бе?
7. Сіз әркашан бір шаш үлгісімен жүргсіз бе?
8. Басқатыргыштарды шешкенді ұнат ісыз ба?
9. Дене жаггыгуларымен айналысасы ба?
10. Сізде мелонхолнялы көңіл-күй жі і болады ма?
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. '1 ыныштықта жұмыс істегенді ұнатасыз ба?

Сұрақ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Иә 3 2 4 3 1 4 3 1 3 1 4

Жоқ 2 1 2 2 2 1 4 4 1 4 1

Талдау
20 үпайдан төмен — сізге орталар үнайды. Тыныштықты табигатта 

ссруендеуді үнатасыз. Шулы кафеден гөрі үй жагдайындагы достар мен 
карым -  қатынасты қалайсыз. Осы себептен сізді кейбір достарыңыз 
іііі пыстырады деп ойлайды.

21 -25 ұпай -  сіз жеткілікті деңгейде жеңілтексіз. Адамдармен тез 
ііл табысасыз, бірақ көңіл-күй ауыспалыгы өте жиі болады -  бірде 
жабырқау, бірде тым көңілді.

23 - ұпайдан жогары -  ортадагы сіздің орныңыз ерекше. Сіз 
лчілқойсыз, сіз баска адамдардың көңіл күйінің көтеріңкі болуына 
(.сбегіші боласыз. Қызықты әңгіме айтыгі үзіліссіз күлдіре аласыз.

Тәрбиелік деңгейді аныктайтын адістер 
Э.Г.ЭйдeмилJІepдiң ОТТ (Отбасылык 
тәрбиелеудің талдамы) сауалнамасы

ОТТ сауалнамасы отбасылыктәрбиелеудіңтүрлерін диагностикалау 
және оны бұзуының сипаттамасы. Отбасылық тәрбиелеу бүзылуының 
гоменгі түрлері*

I. Деңгей протекциясы -  бала тәрбиесіне ата-ана канша күш және 
\ ақыт бөледі:

1) гипергіротеция (тым артык) -  Г> шэкілі;
2) гипопротекция (жетіспейтін) — Г- шәкілі.
II. Қажетгілікті канагаттандыру дәрежесі — баланың қажеттілігін 

қанагаттандыруда ата-ана қандай мелшерде қызмет жасайды.
1) қарсыласпау (ата-ана баланың барлық қажеттілігін жогары 

деңгейдс жоне қарсыласпай қанагаттандыруга ұмтылуы)-У+ шәкілі;
2) баланың қажеттілігін елемеулік (ата-ананың бала қажеттілігін 

канагаттандыруда ұмтылысы жеткіліксіз) -  У- шәкілі.
III. Отбасында балага талап деңгейі. Оның міндеті, жаза, тыйым 

салу түрінде шыгады.
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